
หัวขอเอกสารการศึกษาวิจัย 
หลักสูตรนายอําเภอ รุนที่ 73 และ รุนที่ 74 

 
 

เร่ือง รายชื่อนักศึกษา 
1. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การบริหารงานปกครองทองที่ของอําเภอ..... 
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2. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การอาํนวยความเปนธรรมของอาํเภอ..... 
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3. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การจดัทาํแผนพฒันาของอาํเภอ..... 
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4. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การรักษาความสงบเรียบรอยของอําเภอ..... 
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5. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การควบคุมดูแลที่ดินและที่สาธารณประโยชน 
                           ของอาํเภอ... 
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6. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การสรางความปรองดองสมานฉันทของอาํเภอ..... 
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7. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
   ศึกษาเฉพาะกรณี : การสงเสริมการปฏิบัติงานตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
                          ของอาํเภอ..... 
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เร่ือง รายชื่อนักศึกษา 
8. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
   ศึกษาเฉพาะกรณี : การจดัการปาไมและทรพัยากรธรรมชาติของอาํเภอ.... 
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9. บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การจดัการทรพัยากรนํ้าของอาํเภอ..... 
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10.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การปองกนัและแกไขปญหายาเสพติดของอาํเภอ..... 
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11.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การควบคุมและปองกันโรคติดตอรายแรงของอําเภอ.. 
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12.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การพฒันาชนบทพืน้ทีต่ามแนวพระราชดําร ิ
                           ของอาํเภอ......  
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13.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การสงเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชนของอําเภอ..... 
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14.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษของอําเภอ..... 
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15.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การกํากับดูแลองคกรปกครองทองถ่ินของอําเภอ..... 
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เร่ือง รายชื่อนักศึกษา 
16.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของอําเภอ..... 
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17.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การแกไขปญหาการคามนุษยของอําเภอ..... 
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18.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การแกไขปญหาราคาสนิคาเกษตรตกตํ่าของอาํเภอ... 
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19.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การจดัการปญหาแรงงานตางดาวของอาํเภอ..... 
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20.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การปองกันและแกไขปญหาภัยธรรมชาติของอําเภอ.. 
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21.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การปองกันและแกไขปญหาการทุจริตของอําเภอ..... 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

22.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การสงเสริมการทองเที่ยวของอําเภอ..... 
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23.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การทาํงานรวมกบัภาคประชาชนของอาํเภอ..... 
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เร่ือง รายชื่อนักศึกษา 
24.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การปองกนัและแกไขปญหาการเผาปาของอาํเภอ..... 
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25.บทบาทของนายอาํเภอกบัการบรหิารจดัการงานพืน้ทีเ่ชิงบรูณาการ 
    ศึกษาเฉพาะกรณี : การเตรียมความพรอมเชิงพื้นที่เพื่อรับรองการเขาสู  
                           ประชาคมอาเซยีนของอาํเภอ..... 
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หมายเหตุ : 1. กําหนดใหนักศึกษาจับสลากเลือกหัวขอคนละ 1 หัวขอ (หัวขอหน่ึงไมเกิน 4 คน)  
                   โดยอนุญาตใหนักศึกษาสามารถสลับแลกเปลี่ยนหัวขอกันเองได 
               2. ระเบียบวิธีวิจัย : กาํหนดใหใชการศึกษาวิจยัเชิงคุณภาพ โดยการสมัภาษณเชิงลกึ         
                   (In-depth interview) ผูวาราชการจงัหวัด ปลดัจงัหวัด นายอาํเภอ หวัหนาสวนราชการ 
                   ทีเ่กีย่วของ และ/หรือ  ผูที่มีสวนเกี่ยวของ 


