
  

 

 
 

รายงานการประชุมวิทยาลัยการปกครอง 
ครั้งท่ี ๓ / ๒๕๕๘ 

วันพฤหัสบดท่ีี ๑๒ มีนาคม ๒๕๕๘  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชุม ๒ ชั้น ๔ อาคารสํานักอธิการ 

……………………………. 
 

รายชือ่ผูมาประชมุ 
๑. นายวบิลูย  รัตนาภรณวงศ  อธ.วปค. 
๒. นายธนศกัด์ิ  ศุภศริิพงษชัย  ร.อธ.วปค. 
๓. นายเทวุษย  บรริักษสันติกุล  หน.กง.วฝ./หน.กง.พฝ. 
๔. นายสมพงษ  มหาวงัษ   รก.ผอ.รร.ปค. 
๕. นายสทิธชิัย   เทพภูษา   รก.ผอ.รร.นอ./ผอ.ศ.ทกฝ. 
๖. นายศุภวัตน  คงดี   แทน ผอ.สพท. 
๗. นายสมชาย   คอประเสริฐศักดิ ์ หน.สน.อธ. 
๘. วาที ่ร.ต. ภูมศิักดิ ์ ขาํปู   หน.กง.ปว. 
๙. นายอภัย   วุฒิโสภากร   รก.หน.กง.ผง. 
๑๐. นายสพุร  เนาวกูล   หน.ฝ.กง./หน.ฝ.งป. 
๑๑. นายนพพร  วีระกุล   หน.ฝ.บห./หน.ฝ.บส.ปช.อซ. 
๑๒. นางวรรณา  ชุติสริิวงศ  หน.ฝ.พส.ยพ.อส. 
๑๓. น.ส.สุขฤดี  คําวฒัน   หน.ฝ.ปฝ. 
๑๔. น.ส.กรองแกว พิมพเจรญิ  หน.ฝ.อผส. 

  ๑๕. นายอัพร   ประสิทธิ ์  หน.ฝ.สส./หน.ฝ.กิจการพิเศษ 
  ๑๖. นายนรินทร  อติวีโร   หน.ง.บห. 

๑๗. นางสุจินต  ไชโย   หน.ง.ภก. 
๑๘. นางสรอยทิพย รัตนศรีทอง  หน.ง.กง.บช. 
๑๙. นายวิชิต  นมสาตร   รก.หน.ง.บพ. 
๒๐. นางบุษรา  ภิรมจิตรผอง  รก.หน.ง.งป. 
๒๑. นายพิพัฒน  เทียนสวาง  หน.ง.ยพ. 

  ๒๒. นางมารินทร ปานไม   หน.ง.พส. 
 

รายชือ่ผูไมมาประชุม/ติดราชการ 
๑. นายเทพสทิธิ ์  ธัญญวนิช  ร.อธ.วปค. 
๒. นายฐานะบุญ  บุญณภสั  ร.อธ.วปค. 
๓. ร.ท.ปรินชัย   สอนซื่อ   นอ.นิคมน้าํอูน  จ.สกลนคร 
๔. วาที ่ร.ต. สมชาย เรืองจันทร  ผอ.รร.ปอ. 
๕. นายชัยรัตน  พรหมบบุผา  รก.ผอ.ร.ร.ก.ผญ. 
๖. นายบรรพต  รัตนเกตุ   หน.ฝ.ผง. 
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๗. น.ส.บญุชวย  แสงตะวัน  หน.ง.บส.ปช.อซ. 
๘. นายมานิต  ไชโย   หน.ง.อส. 
๙. นางอุษา  ชูประสทิธิ์  รก.หน.ฝ.กม. 
๑๐. น.ส.สินีนาฏ  ทองฤทธิ ์  รก.หน.ง.ผง. 
 

รายชือ่ผูเขารวมประชุม 
  ๑. นายสุโสฬส  พ่ึงบุญ   นทบ.ชาํนาญการ 
  ๒. นางธนภรณ  เด่ียววาณิชย  นทบ.ชาํนาญการ 
  ๓. นายราชวชัร  เพ็ชรไพฑรูย  นทบ.ชาํนาญการ 
  ๔. นายพชรภัทร พึงราํพรรณ  นทบ.ชาํนาญการ  
  ๕. น.ส.ศภุาสินีย ทิพยรัตน  นทบ.ชาํนาญการ 
  ๖. นายสิงห  แถมพยคัฆ  นทบ.ชาํนาญการ 
  ๗. นายยรรยง   เลิศไตรกุล   นคพ.ชาํนาญการ 

   ๘. นายตุลภทัร   บุญเติม   นคพ.ปฏบิัติการ  
  ๙. พ.อ.อ.ศักดิช์าย แยมหลงัทรัพย  จพง.สท.ชาํนาญงาน 
๑๐. นางนันทนภสั  ทวีโชติไกรศร   จพง.ธก.ชาํนาญงาน 
 

เร่ิมประชมุเวลา ๐๙.๔๕ น. 

กอนวาระ 
(นายวบิูลย  รัตนาภรณวงศ)  กลาวเปดการประชุมและมอบหมายฝายเลขานุการแนะนําขาราชการที่ยายมา 
(อธ.วปค.)         ดํารงตําแหนงใหม ขาราชการที่ยายไปดํารงตําแหนงใหม และขาราชการที่ย่ืนหนังสือขอลาออก 
                จากราชการ 
(นายนพพร  วรีะกุล)           แนะนําขาราชการที่ยายมาดํารงตําแหนงใหม ดังน้ี  
(เลขานุการ)                              ตําแหนงเดิม                ตําแหนงใหม 

๑) นายสมชาย  คอประเสริฐศักดิ ์ ปลดัอําเภอหัวหนากลุมงานบริหารงานปกครอง   หน.สน.อธ. 

      อ.หนองแค  จ.สระบุร ี
  ๒) นายอภยั  วุฒิโสภากร  ปองกันจังหวดันครนายก         รก.ผอ.รร.สส. / กง.ผง. 

๓) นายสิทธิชัย  เทพภูษา  ปลดัอําเภอหัวหนากลุมงานบริหารงานปกครอง   รก.ผอ.รร.นอ. / ผอ.ศ.ทกฝ. 

      อ.บานหมอ  จ.สระบุร ี
  ๔) นายอัมพร  ประสิทธิ ์  จพง.ปค.ชก.                    หน.ฝ.สส. 
       สทร.   สน.บท. 
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     ขาราชการที่ยายไปดาํรงตําแหนงใหม ดังน้ี 

       ตําแหนงเดิม  ตําแหนงใหม 
  ๑) น.ส.จิรภา  ทองศิร ิ  นทบ.ชพ.   กง.ปว. นอ.คอวัง  จ.ยโสธร 

๒) นายธเนศ  ยุคลธจิตต  นทบ.ชก.   ฝ.สส.  ปลัดอําเภอหัวหนากลุมงานบริหารงานปกครอง 

         อ.องครกัษ  จ.นครนายก 
๓) นายเอกภพ  โสภณ  นทบ.ชพ.   ศ.ทกฝ. ปลัดอําเภอหัวหนากลุมงานบริหารงานปกครอง 

         อ.เมือง  จ.รอยเอ็ด 
   ขาราชการที่ย่ืนหนังสือขอลาออกจากราชการ ดังน้ี 

 ๑) น.ส.นุชรัตน  เพ่ิมมงคล ตําแหนง จพง.พส.ปง. สังกัด ง.พส.   

                                                   (ลาออกต้ังแตวันที่ ๙ ก.พ. ๒๕๕๘) 

 ๒) นายอัมพร  ประสทิธิ ์  ตําแหนง นทบ.ชก.  สังกัด ฝ.สส.                                                   

                   (ลาออกต้ังแตวันที่ ๑ เม.ย. ๒๕๕๘) 

  ๓) นางอวยพร  ศภุธนินยา ตําแหนง จพง.ธก.ชง. สังกัด ฝ.บห.   

                                                   (ลาออกต้ังแตวันที่ ๑ พ.ค. ๒๕๕๘) 

(นายวบิูลย  รัตนาภรณวงศ)  กลาวตอนรบัขาราชการที่ยายมาดํารงตําแหนงใหม  และชมเชยขาราชการ 

(อธ.วปค.)          ที่ยายไปดาํรงตําแหนงใหม เนื่องจากขณะดาํรงตําแหนง ณ วปค. ไดปฏิบัติหนาที ่

    อยางเต็มกําลงัความสามารถ  เม่ือยายไปดํารงตําแหนงที่อ่ืนก็ไดปฏบิัติหนาที ่

    อยางเต็มกําลงัความสามารถเชนเดียวกัน  สงผลให วปค. และตนเองไดรบัคาํชมเชย 

    จากผูบังคบับัญชาระดับสูง   

ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
(นายวบิูลย  รัตนาภรณวงศ) อธ.วปค. แจงใหทีป่ระชมุทราบในเรื่องตางๆ ดังน้ี  
(อธ.วปค.)               ๑) ชวงน้ี อธ.วปค. ตองเดินทางไปปฏบิัติราชการรวมกบั ร.อปค.บห. ในพ้ืนที่ตางๆ  
                    บอยครั้ง เพ่ือรับทราบผลการปฏบิัติงาน ตลอดจนรบัฟงปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ  
                      ของปลัดอําเภอ ซึ่งปลัดอําเภอไดใหขอเสนอแนะที่เก่ียวของกับ วปค.  โดยขอให วปค.  
    ปรับหลักสูตรการยิงปนใหมคีวามทันสมัยและเหมาะสมกับสถานการณในปจจบุัน  
                               ๒) ขอบคุณบุคลากร วปค. ทีร่วมกันปฏบิัติงานต้ังแต อธ.วปค. ยายมาดาํรงตําแหนง 
                     ตั้งแต ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๗  ซึ่งผลการปฏิบัตงิานเปนที่พึงพอใจของผูบงัคบับญัชาระดับสูง   
      ๓) มอบหมาย หน.ฝ.บห. ประสานเปนลายลักษณอักษรไปยัง สน.อส. เพ่ือขอรับการ 
    สนับสนุนชุดฝกภาคสนาม เพ่ือแจกจายใหแกผูมาเขารบัการศึกษาอบรมหลักสูตร นอ.     
     หลักสูตร ปอ.  และหลักสูตร สส.  รวมจาํนวนทั้งสิ้น ๖๐๐ ชุด  เพ่ือใชสวมใสในการฝก 
    ภาคปฏิบัติ อาทิ การต้ังจุดตรวจ-จุดสกัด  การยิงปน ฯลฯ        
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        ๔) ขอบคุณ นายเทวุษย บริรักษสันติกลุ หน.กง.วฝ./หน.กง.พฝ. และทีมงาน  
    ที่ดําเนินการปรบัปรุงหลกัสูตรตางๆ และจัดทําหลักสูตรเพ่ิมเติม เพ่ือสนองนโยบายของ 
    ผูบังคบับญัชาระดับสูง 

   ๕) สรุปภารกิจจากการประชุม ปค. ๒/๒๕๕๘ ดังน้ี 

       (๑) อปค. แจงใหสาํนัก/กอง รบัฟงรายการ  “คืนความสุขใหคนในชาติ”  

    ในทุกวันศุกรของสัปดาห เวลา ๒๐.๑๕ น. ทางโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหงประเทศไทย   

     ซึ่ง สน.อธ. ไดกําหนดตารางเวรรบัฟงรายการฯ และแจงเวียนใหทุกสวนงานเพ่ือทราบและ 

     ถือปฏบิัติแลว  ในการน้ี ขอความรวมมือสวนงานทีร่บัผิดชอบสรุปประเด็นจากรายการฯ  

     ไดดําเนินการสรุปประเด็นและเสนอ อธ.วปค. ทราบทุกวันจนัทรของสัปดาห กอนเวลา ๑๒.๐๐ น.   

          (๒) ครม. มีมติใหงดการเดินทางไปศึกษาดูงาน ณ ตางประเทศ ในการน้ี ขอให  

     ฝ.งป. ปรบัแผนการใชจายงบประมาณใหเปนไปตามมติ ครม.  เพื่อใหการใชจายงบประมาณ 

    เปนไปอยางมีประสิทธภิาพ 

        (๓) ปค. ใหความสาํคัญกับการทจุริตในเรื่องตางๆ อาทิ การทจุริตทางทะเบียน   

     การรบัสินบนจากการคานํ้ามันเถื่อน อาวธุปน ฯลฯ  จึงเนนย้ําใหบคุลากรปฏบิัติหนาที ่

    ดวยความซื่อสัตยสจุริต 

         (๔) อปค. กําชับใหทุกสาํนัก/กอง ดําเนินการตามนโยบาย (ระยะสั้น) ใหแลวเสร็จ 

    ภายใน ๑๕ มี.ค. ๒๕๕๘  ในการน้ี อธ.วปค. ขอให กง.ผง. เรงรดัดําเนินการใหแลวเสรจ็ภายในกําหนด 

        (๕) อปค. ชื่นชมกิจกรรมเพ่ือสงัคมและสิง่แวดลอม (CSR) ของ วปค. ซึ่งเปนการ 

    ดําเนินการที่ดี อันเปนการใหบรกิารสังคม/ชุมชน  ในการนี้ อธ.วปค. มอบหมาย กง.ปว.  

    ไปพิจารณาดําเนินการสอดแทรกกจิกรรมเพ่ือสังคมและสิ่งแวดลอม (CSR) เขาไปในการฝกอบรม 

    เพ่ือพฒันาบคุลากรของ วปค.  

        (๖) อปค. เห็นชอบให วปค. ใชศาลากลางจงัหวัดหนองคาย (หลังเกา) เพ่ือใชเปน 

     ศูนยการเรียนรูและฝกอบรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  โดยจะยุบเลกิ ศรอ.ภก. อ.เมือง จ.ลพบรุี   

    ในการน้ี อธ.วปค. มอบหมาย หน.สน.อธ. ไปตรวจสอบความพรอมดานอาคารสถานที่ ตลอดจน 

    สิ่งอุปกรณตางๆ เพ่ือจักไดขนยายจาก ศรอ.ภก. อ.เมือง จ.ลพบุรี  ไปติดตั้งที่ ศรอ.ภาค 

    ตะวันออกเฉียงเหนือ อ.เมือง จ.หนองคาย    

               ๖) ขอความรวมมือบคุลากร วปค. ใหดาํรงการสือ่สารตลอด ๒๔ ชั่วโมง เน่ืองจาก 

    การปฏิบัติงานทีส่าํคญัๆจะอยูในความสนใจของผูบงัคบับญัชาระดับสงู ซึ่ง อธ.วปค. จะไดรายงาน 

    ใหผูบงัคับบัญชาทราบไดทันท ี

   ๗) มอบหมาย ฝ.บห. รายงานผลการดาํเนินงานของ วปค. รอบ ๖ เดือน (ต.ค. ๒๕๕๗  

    ถึง มี.ค. ๒๕๕๘) โดยจัดทาํเปน VDO ความยาว ๕ นาที และจดัทาํเปนรูปเลม เพ่ือเสนอ อปค. ทราบ  
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   ๘) ขอบคุณ ง.ภก. ที่ไดปรบัปรุงคุณภาพอาหารจนเปนทีพ่อใจแกผูมาเขารบัการฝกอบรม 

    และขอใหปรบัปรุงคุณภาพนํ้าด่ืมใหปราศจากกลิ่นคลอรีน และหลีกเลี่ยงการใชผักในการประกอบ 

    อาหาร เนื่องจากผักจะเหีย่วเฉางาย แตหากจาํเปนตองใชกข็อใหใชผักสด  

มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒     เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี ๒/๒๕๕๘ 
(นายนพพร วีระกุล)               แจงใหที่ประชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๕๘   
(เลขานุการ)             เม่ือวันพฤหสับดทีี่ ๕ กุมภาพันธ ๒๕๕๘  ณ หองประชุม ๒ ชั้น ๔ อาคารสาํนักอธิการ  
     ใหพิจารณารับรองรายงานการประชุมจากเอกสาร เน่ืองจากระบบรบัรองรายงานการประชมุ 
    ขัดของ ไมสามารถใชการได 
(นายศุภวัตน  คงดี)         ขอแกไขชื่อตนเองในรายงานการประชุม จาก “ศุภวัฒน” เปน “ศุภวัตน”  
             และขอแกไขชื่อผูเขารวมประชมุ ลาํดับที่ ๑๒ จาก “บุษา” เปน “บุษบา” 
(นายสุพร เนาวกูล)     ขอแกไขชือ่ผูเขารวมประชุม ลําดับที่ ๒๐ จาก “รก.หน.ง.ผง.” เปน  
    “รก.หน.ง.งป.” 
มติท่ีประชุม   รับรอง 

 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เร่ืองสืบเน่ือง 

- ไมมี -  
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เร่ืองรายงานผลการปฏิบัติราชการของสวนงานตางๆ 
   ๔.๑ กลุมงานวางแผนและพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรม 
             - กลุมงานแผนงานยุทธศาสตร 
(นายอภัย  วุฒิโสภากร)                 รายงานความคบืหนาการดําเนินการในเรื่องตางๆ ดังนี ้

(แทน หน.กง.ผง.)           ๑) การจัดทําคูมือการฝกอบรม ขณะนี้อยูระหวางตรวจสอบความถูกตอง และคาดวาจะจัดพิมพได 

            ภายใน ๒๐ มี.ค. ๒๕๕๘ 

     ๒) การกําหนดหลักสูตรดานคุณธรรมจริยธรรมใหเหมาะสมกับบคุลากรของ ปค. และหัวหนา 

        สวนราชการในภูมิภาค จาํนวน ๑๙ กระทรวง ขณะน้ีอยูระหวางดําเนินการ โดยจะจัดทาํ 

        หลักสูตรคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนสอดแทรกความรูดานคุณธรรมจริยธรรมในทุกหลกัสูตร 

        ของ ปค.   ลงบทความดานคุณธรรมจริยธรรมในวารสารวิถธีญับุรี เปนประจาํทุกเดือน  

        จัดทําหนังสือคุณธรรมจริยธรรมแจกจายไปยังจังหวัด อําเภอ ทั่วประเทศ ตลอดจน 

        เปดเว็บบอรดคุณธรรมวถิธีรรม  

     ๓) การประชาสมัพันธสรางอัตลักษณของ วปค.  ขณะน้ีอยูระหวางดําเนินการ โดยจะ   

        ประชาสัมพันธความหมายของสัญลักษณดาวแปดแฉก(มรรคแปด) ใหบคุคลทั่วไปตลอดจน 

        ผูมาเขารับการศึกษาอบรมไดรับทราบ โดยจัดทําปายขนาดเล็ก ปายขนาดใหญ แผนพับ ฯลฯ  
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          - กลุมงานพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรม 

(นายเทวษุย  บริรักษสันติกุล)          รายงานความคบืหนาการดําเนินการในเรื่องตางๆ ดังนี ้

(หน.กง.พฝ.)               ๑) การปรับปรงุหลักสูตรนายอําเภอ ขณะน้ี อปค. ไดอนุมัติเรียบรอยแลว และ 

     ให วปค. ปฏิบัติตามขอคิดเห็นของ ร.อปค.บห. โดยใหงดการไปศึกษาดูงานตางประเทศ   

    และเพ่ิมเติมวชิา บทบาทนายอําเภอกับกจิการลูกเสือชาวบานในพระบรมราชปูถัมภ   

    ซึ่ง วปค. ไดดําเนินการตามขอคิดเห็นของ ร.อปค.บห. แลว  

       ๒) การจัดทาํหลักสูตรการบริหารจัดการงานพ้ืนที่สาํหรับนักบรหิารระดับสูง (บพส.)  

    ขณะน้ีอยูระหวาง ร.อปค.บห. พิจารณา 

     ๓) การปรับปรงุหลักสูตรปลัดอําเภอ(บรรจุใหม) ที่ผานมาการศกึษาอบรมเปน 

    ภาคทฤษฎีทัง้หมด แตในป ๒๕๕๘ จะมีทัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏิบัติในพ้ืนที่  ขณะนี ้

    อยูระหวาง ร.อปค.บห. พิจารณา 

     ๔) การจัดทาํโครงการธรรมวถิีพฒันาจิตเพ่ือเสรมิสรางคุณภาพชีวิตในการทาํงาน 

    ที่เปนเลิศ เปนโครงการทีแ่ตกตางจากโครงการปฏิบัติธรรมของ ปค.  ใชระยะเวลาอบรม  

    จํานวน ๕ วัน ๔ คืน มีกิจกรรมบาํเพ็ญสรณประโยชน จาํนวน ๑ วัน ขณะน้ีอยูระหวาง  

    อปค. พิจารณา 

      ๕) การจัดทาํหลักสูตรการดาํเนินคดีในความรับผิดชอบของผายปกครอง  

    (กฎหมาย ๑๖ ฉบับ) ขณะน้ีอยูระหวางการพิจารณาของ สน.สก.  

      ๖) การจัดทาํหลักสูตร ปลัดอําเภอผูรบัผิดชอบการจัดทาํแผนยุทธศาสตร  

    ใชระยะเวลาอบรม จาํนวน ๕ วัน โดยศึกษาขั้นตอนวิถกีารจัดทาํแผนยุทธศาสตรในทกุขั้นตอน 

 
                     - กลุมงานวิจัยและพัฒนาระบบงานฝกอบรม 
(นายเทวษุย  บริรักษสันติกุล)          รายงานผลการดาํเนินงานโครงการประเมินผลการฝกอบรมของ วปค. ป ๒๕๕๘ 
(หน.กง.วฝ.)     หลักสูตร  ปอ. รุน ๒๐๔ - ๒๐๗ และ สส. รุน ๓๘ - ๓๙ ซึ่งเปนตัวชีว้ัดของ วปค. และ ปค.  
    ขณะน้ีประมวลผลเสรจ็เรียบรอย   คาดวาจะแลวเสร็จเปนรปูเลมในวันที่  ๘ เม.ย. ๒๕๕๘ และ 
    จัดสงพิมพตอไป  
 
   - กลุมงานประสานวิชาการและบุคลากรภายใน 
(วาที่ ร.ต.ภูมิศักดิ์  ขาํปู)      รายงานความคบืหนาการดําเนินการในเรื่องตางๆ ดังนี ้
(หน.กง.ปว.)        ๑) โครงการที่ดําเนินการเสร็จสิ้น  
             - กิจกรรมการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ นทบ.ชก. เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะใน ๓ ดาน  
                                     ๑) ดานผูนําการเปลี่ยนแปลง  ๒) การรูเทาทันโลก และ ๓) การสื่อสารในองคกร   
                                     เม่ือวันที่ ๑๐ , ๑๑ และ ๑๗ ก.พ. ๒๕๕๗  ผูเขารับการฝกอบรม จาํนวน ๔๐ คน   
                                     ซึ่งการฝกอบรมเปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลวุัตถปุระสงคของทางราชการ  
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    ๒) โครงการที่อยูระหวางดําเนินการ 
                                    - การฝกอบรมหลกัสูตรกลยทุธการพัฒนาบคุลากรและการพัฒนาความคิดอยางเปนระบบ 
           ซึ่งจะอบรมระหวางวันที่ ๒๔ - ๒๖ มี.ค. ๒๕๕๘  โดยอบรมที่ วปค. ในวันที่ ๒๔ - ๒๕ มี.ค.  
             ๒๕๕๘ และศึกษาดูงานนอกสถานที่ ในวันที่ ๒๖ มี.ค. ๒๕๕๘  ขณะน้ีไดประสานไปยัง 
            ทุกสวนงานใน วปค. ใหพิจารณาสงรายชื่อบุคลากรเขารบัการฝกอบรม   
          - การฝกอบรมหลักสูตรทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร โดยจะดาํเนินการฝกอบรม 
           ในหวงเดือนเม.ย. – พ.ค. ๒๕๕๘ แบงการฝกอบรมเปน ๕ ครั้งๆละ ๒ วันๆละ ๒ ชัว่โมง  
           ซึ่ง กง.ปว. จะไดประสานไปยังทุกสวนงานใน วปค. ใหพิจารณาสงรายชื่อบคุลากรเขารบั 
           การฝกอบรมตอไป 
         -  การกาํหนดตําแหนงประเภท วชิาการ ระดับเชี่ยวชาญ จํานวน ๓ ตําแหนง ตามโครงสราง 
            ใหมของ วปค. ขณะน้ีอยูระหวางจัดสงเอกสารใหผูเชีย่วชาญของ ก.พ. ตรวจทาน 
           - การจัดทาํ Best practice ของแตละจังหวัด ซึ่งขณะน้ี กง.ปว. ไดรับบทความ  
           Best practice จากจงัหวัดตางๆ รวมจาํนวน ๔๒ จังหวัด คิดเปนรอยละ ๕๕   ซึ่ง กง.ปว. 
           กําหนดรบับทความภายในวันที่ ๑๕ มี.ค. ๒๕๕๘  เมื่อพนกําหนดแลว กง.ปว. จะเสนอเรื่อง 
           แตงต้ังคณะทาํงานเพ่ือพิจารณาคัดเลือก Best practice ในแตละประเด็นตอไป 
 

 ๔.๒ กลุมงานบริหารการฝกอบรม 
                         - โรงเรียนนายอาํเภอ 
(นายสิทธิชยั  เทพภูษา)          รายงานผลการดาํเนินการของ รร.นอ. ใหที่ประชุมไดรบัทราบ ดังน้ี 
(รก.ผอ.รร.นอ.)       ๑) การทาํความสะอาดอาคารสถานที่ รร.นอ. เปนประจาํ โดยเฉพาะหองรบัรอง  
     วิทยากร และหองสขุา ไดทาํความสะอาดในทุกวันจันทรของสัปดาห 
      ๒) ติดตั้งเครื่องสแกนลายน้ิวมือผูมาเขารับการฝกอบรมหลกัสูตรนายอําเภอ รุนที่ ๗๓  
    และ รุนที ่๗๔ ณ รร.นอ. และ รร.ปค. เรียบรอยแลว และเม่ือไดรายชือ่ผูมาเขารบัการฝกอบรม 
    ก็จะทาํการทดลองระบบเพ่ือเตรียมความพรอมในการปฏบิติังานจรงิ   
(นายวบิูลย  รัตนาภรณวงศ)    มอบหมาย ศ.ทกฝ. ถอดกลอง CCTV ที่ติดต้ังบริเวณหนาหอง อธ.วปค.  
(อธ.วปค.)                   ไปติดต้ังที่หองประชุม รร.นอ. และตรวจสอบวาสามารถใชการไดหรือไม 
    
           - โรงเรียนปลัดอาํเภอ 
     - ไมสามารถเขารวมประชุมได เน่ืองจากนําผูมาเขารับการฝกอบรมหลักสูตร 
สืบสวนพนักงานฝายปกครอง รุนที่ ๔๑ ไปศกึษาดูงานนอกพื้นที่ - 

   - โรงเรียนขาราชการฝายปกครอง 
(นายสมพงษ มหาวังษ)        รายงานผลการดาํเนินงานของ รร.ปค. ใหที่ประชมุไดรบัทราบในเรื่องตางๆ ดังน้ี 
(รก.ผอ.รร.ปค.)           ๑) ขณะนี้ รร.ปค. ไมมีกิจกรรม เนื่องจากไมมีการจัดฝกอบรม  
                         ๒) ขอให ง.อส. และ ง.พส. ดําเนินการซอมแซมสถานทีบ่างจุด อาทิ หองเรียน และทาํความ 
        สะอาด ปรับปรงุภมูิทศันบริเวณโดยรอบอาคาร รร.ปค. ตลอดจนรดนํ้าตนไม  
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                                   - โรงเรียนสืบสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครอง 
(นายสมพงษ มหาวังษ)        รายงานผลการดาํเนินการของ รร.สส. ใหที่ประชุมไดรบัทราบในเรื่องตางๆ ดังน้ี 
(ผอ.โครงการฯ)              ๑) รายงานกิจกรรมของ นศ. หลักสูตรสบืสวนสอบสวนพนกังานฝายปกครอง รุนที่ ๔๐ 
    โดยไดไปศึกษาดูงานที่ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณฯ ศาลจังหวดัพัทยา  ทีว่าการอําเภอศรรีาชา  
     ที่วาการอาํเภอบางละมงุ ตลอดจนเดินทางไปลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั  
     ภูมิพลอดุลยเดช ณ โรงพยาบาลศิรริาช และสกัการะพระศพ สมเด็จพระญาณสงัวร สมเด็จ 
    พระสังฆราช สกลมหาสงัฆปริณายก 
            ๒) นํา นศ. หลักสูตรสบืสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครอง รุนที่ ๔๐ ทําความสะอาด 
    หลงัคา รร.สส.  ฝกยินปนที่ ศรภ.  บริจาคเงินสถานสงเคราะหเด็กออนรงัสิต 
            ๓) ขอให ง.อส. ตรวจสอบกระเบื้องหลังคา รร.สส. เน่ืองจากมีนํ้ารัว่ซมึในขณะฝนตก 
 
                                  - โรงเรียนกํานนั ผูใหญบาน 
(นายศุภวัตน  คงดี)                    รายงานความคบืหนาการการเบิกจายเงินตามโครงการเพ่ิมพูนคุณวฒุิ
(แทน รก.ผอ.รร.ก.ผญ.)   กํานัน ผูใหญบาน รวมกับ มสธ.  ขณะน้ี คงเหลอืงบประมาณที่ยังมิไดเบิกจาย ประมาณ  
    ๗๐๐,๐๐๐ บาท เน่ืองจาก นศ. ไมมีการลงทะเบียน ซึง่สิ้นเดือน มี.ค. งบประมาณจะตกไป  
    เน่ืองจากพนระยะเวลากันเงิน  สาํหรับการหารือแนวทางการเบิกจายเงินคาลงทะเบียน  
    โดยให มสธ. ไปเบิกจายแทนน้ัน จากการหารือ วช. ยืนยันวา ไมสามารถดาํเนินการได  
    แตอยางไรก็ตาม สพท. จะหารอืไปยังกรมบัญชีกลางโดยตรง              
 
                    - สถาบันพัฒนาวชิาชีพการทะเบียน 
(นายศุภวัตน  คงดี)                    รายงานความคบืหนาการเตรียมความพรอมในการฝกอบรมหลักสูตร  
(แทน ผอ.สถาบันฯ)      เจาหนาที่บริหารงานทะเบียนและบัตร สาํนักทะเบียนทองถิน่ ประจาํป ๒๕๕๘ จาํนวน ๓ รุน   
    รุนที่ ๑ ฝกอบรมตั้งแตวันที่ ๒๓ มี.ค. – ๓ เม.ย. ๒๕๕๘     ณ รร.ปค.  ผูเขารับการฝกอบรม  จาํนวน ๙๐ คน    
   รุนที่ ๒ ฝกอบรมตั้งแตวันที่ ๒๐ เม.ย. – ๑ พ.ค. ๒๕๕๘     ณ รร.สถ.  ผูเขารับการฝกอบรม  จํานวน ๗๕ คน    
   รุนที ่๓ ฝกอบรมตั้งแตวันที่ ๑๘ พ.ค. – ๒๙ พ.ค. ๒๕๕๘    ณ รร.สถ.  ผูเขารบัการฝกอบรมยังไมชัดเจน  
                               และขณะน้ี ง.อส. ไดดําเนินการปรับปรุงซอมแซมอาคารสถานที่ รร.ปค. ใหมคีวามพรอม 
  ในการเปนสถานทีฝ่กอบรม  
 
        - ฝายประสานการฝกอบรม 
(น.ส.สุขฤดี  คําวัฒน)                    รายงานใหที่ประชุมทราบวา การฝกอบรมหลักสูตรสืบสวนสอบสวนพนักงาน 
      ฝายปกครอง รุนที่ ๔๐ ไดเสร็จสิน้แลว ซึ่งการฝกอบรมเปนไปดวยความเรียบรอย ในการน้ี 
    หน.ฝ.ปฝ. จึงขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของทุกคน  และรายงานความคืบหนาการเตรียมความพรอม 
    ในพิธีปดการฝกอบรมหลกัสูตรสืบสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครอง รุนที่ ๔๑ ณ หอพระพุทธ 
    สีหภูมิบาล โดย ฝ.ปฝ. ไดประสานไปยังทุกสวนงานที่เก่ียวของกับการจัดเตรียมพิธีปดหลกัสูตร 
    สืบสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครอง รุนที่ ๔๑ เรียบรอยแลว  สาํหรบักิจกรรมของ นศ.  
    หลักสูตรสบืสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครอง รุนที่ ๔๑ ไดไปศึกษาดูงานที่โรงพยาบาลศิรริาช  
 
 
 



  

 

 
                         - ๙ - 
 
 
    ตลอดจนเดินทางไปถวายสักการะ สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก  
    และลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั ภูมิพลอดลุยเดช ณ โรงพยาบาลศิรริาช 
             

๔.๓ กลุมงานเทคโนโลยีการฝกอบรม (ศูนยเทคโนโลยีการฝกอบรม) 
(นายสิทธิชยั  เทพภูษา)       รายงานผลการดาํเนินงานของ ศ.ทกฝ. โดยไดสนับสนุนการฝกอบรมหลักสูตร 
(ผอ.ศ.ทกฝ.)            สืบสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครอง รุนที่ ๔๐ และ รุนที่ ๔๑  
    - ฝายนวัตกรรมและประยุกตใชเทคโนโลย ี
(นายตุลภัทร  บุญเติม)       นําเสนอ VTR ความเปนมาของ วปค. ต้ังแตอดีตจนถงึปจจบุัน เนื่องในโอกาส 
(ฝ.นว.)              ครบรอบ ๗๕ ป วิทยาลัยการปกครอง ใหทีป่ระชุมไดรบัชม 
 
                 - ฝายสือ่การเรียนการสอน 
(นายสิทธิชยั  เทพภูษา)     รายงานผลการดาํเนินงานของ ฝ.สส. โดยไดจัดเตรียมเครื่องเสียงตลอดจน 
(ผอ.ศ.ทกฝ.)             สิ่งอุปกรณที่ใชในการประกอบพธิิปดการฝกอบรมสืบสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครอง  
    รุนที่ ๔๑ เรียบรอยแลว 
 
       - ฝายออกแบบผลิตและเผยแพรสือ่ 
                                      - ไมมี - 
 
      - ฝายบรรณสาร ประชาสัมพันธและงานประชาคมอาเซียน 
(นายสิทธิชยั  เทพภูษา)       รายงานผลการดาํเนินงานของ ฝ.บณ.ปช.อซ.  โดยไดคัดแยกหนังสือเพ่ือนาํไปบรจิาค 
(ผอ.ศ.ทกฝ.)            ตามโครงการหองสมุดเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ในโอกาส 
    ฉลองพระชนมายุ ๕ รอบ ๒ เมษายน ๒๕๕๘  ซึ่งดําเนินการคัดแยกไปแลวประมาณรอยละ ๘๐  
 

 ๔.๔ กลุมงานบริหารทั่วไป 
                สํานักอธิการวิทยาลยัการปกครอง 
        - ฝายงบประมาณและตรวจสอบ 
(นายสุพร เนาวกุล)         แจงใหที่ประชมุทราบวามีหนวยงานตางๆ ขอความอนุเคราะหที่พัก ดังน้ี 

(หน.ฝ.งป.)           ๑) สน.บท. วันที่ ๒๖ - ๒๗ มี.ค. ๒๕๕๘ จาํนวน ๑๓๐ คน ซึ่ง ฝ.งป. ตรวจสอบแลว  

    สามารถใหการสนับสนุนทีพั่กในวันดงักลาวได ไดจาํนวน ๑ อาคาร คือ อาคาร ณ รร.นอ.   

               ๒) จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย วันที่ ๒๘ - ๓๑ มี.ค. ๒๕๕๘  ซึ่ง ฝ.งป. ตรวจสอบแลว 

    สามารถใหการสนับสนุนทีพ่ักในวันดงักลาวได ไดจาํนวน ๑ อาคาร คือ อาคาร ณ รร.สส.    

    ๓) สํานักงานสานใจไทยสูใจใต ๒๖ – ๑ เม.ย. ๒๕๕๘ จํานวน ๑๖๕ คน ซึ่ง ฝ.งป.  

    ตรวจสอบแลว สามารถใหการสนับสนุนที่พกัในวันดังกลาวได ไดจํานวน ๒ อาคาร คอื อาคาร 

    ณ รร.สส. และ รร.ปอ.  และ ฝ.งป. ไดนําเสนอการใชจายงบประมาณ ประจาํป พ.ศ. ๒๕๕๘  

 

 

 



  

 

 

                         - ๑๐ - 

 

    เปน PPT ชี้แจงงบประมาณที่ยังไมสามารถดําเนินการได ตลอดจนขอความรวมมือสวนงาน 

    ตางๆทีข่อใชงบประมาณ โดยขอใหหารือกับ ฝ.งป. เพ่ือตรวจสอบกอนเสนอ อปค. และ 

    การเสนอ อปค. ตอง ผาน ผอ.วช.      

         - ฝายการเงินและบัญช ี
(นายสุพร เนาวกุล)          แจงใหที่ประชมุทราบวา ขณะน้ี ฝ.กง. ไดดาํเนินการเรงรัดสงหลักฐาน 
    การเงินของ (หน.ฝ.กง.) หลกัสูตรสบืสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครองไปยงักองคลงั          

        - ฝายระเบียบกฎหมาย 
(นายนพพร  วีระกุล)           รายงานผลการดาํเนินงานของ ฝ.กม. ใหทีป่ระชมุทราบ ดังน้ี 

(แทน หน.ฝ.กม.)            ๑) สรุปประเด็นเก่ียวกับ พ.ร.บ.การอํานวโดยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต 

    ของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ ใหทีป่ระชุมทราบ        

       ๒) แจงผลการประชุม สปช. ครัง้ที่ ๓/๒๕๕๘ เม่ือวันที่ ๑๑ ก.พ. ๒๕๕๘ ใหทีป่ระชุม 

    ไดรับทราบ  โดยในสวนของ วปค. ตองมีการปรับปรงุเปลี่ยนแปลงหลกัสูตรตางๆ เพ่ือให 

    สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

     ๓) การดําเนินการขอเปลี่ยนแปลงกรรมการมูลนิธิพัฒนาวทิยาลัยการปกครอง 

    ใหเปนปจจุบัน  ตอไปจะติดตอสาํนักตรวจสอบบัญชี ใหตรวจสอบภาษีคางจาย เพ่ือจะได 

    นําเงินไปชาํระใหถูกตองครบถวน สถานะการเงินปจจบุันมียอดเงินจํานวน ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาทเศษ  

 

           - ฝายพัสดุ/ยานพาหนะ/อาคารสถานที ่

(นายนพพร  วีระกุล)        รายงานผลการดาํเนินงานของ ฝ.พส.ยพ.อส. ใหทีป่ระชุมทราบ ดังน้ี 

(แทน หน.ฝ.พส.ยพ.อส.)          ๑) การเตรียมความพรอมดานอาคารสถานทีส่าํหรับใชในการฝกอบรม โดยมอบหมาย  

    ง.อส. ดําเนินการตรวจสอบและปรับปรงุซอมแซมใหอยูในสภาพสมบรูณ ตลอดจนประสาน  

    รร.ตางๆ ใหดําเนินการตรวจสอบอีกทางหน่ึง 

       ๒) ดําเนินการจัดซื้อพัสดุตางๆตามที่ไดรบัแจงครบถวน 

       ๓) ขอความรวมมือประหยัดงบประมาณของทางราชการ โดยขอใหแตละสวนงาน 

น่ังรถไปคันเดียวกัน หากสามารถทีจ่ะกระทาํได  ยกเวน มีภารกิจสาํคัญเรงดวนที่ตอง  

ดําเนินการใหแลวเสรจ็  หากเน่ินชาจะเกิดความเสียหาย ก็สามารถที่จะขออนุญาตใชรถเปน

กรณีพิเศษได  

    ๔) การปรับปรงุภมิูทศันและการประดบัตกแตงสถานที(่ผูกผา) เพื่อเฉลิมพระเกียรติ 

    สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ในโอกาสฉลองพระชนมายุ ๕ รอบ  

    ๒ เมษายน ๒๕๕๘  เนื่องในโอกาส ขณะน้ีอยูระหวางดําเนนิการ 

 
 
 
 



  

 

 
 
                          - ๑๑ - 

 
    - ฝายบริหารท่ัวไป 
(นายนพพร วีระกุล)          แจงใหที่ประชมุทราบในเรื่องตางๆ ดังน้ี 
(หน.ฝ.บห.)               ๑)  สรุปสาระสาํคัญจากการประชุมคณะกรรมการจัดกิจกรรมครบรอบ ๗๕ ป วปค.  
                           ๒)  รายงานความคืบหนาการปรับโครงสราง วปค. ตลอดจนอธิบายการแบงโครงสราง  
                                    วปค. ใหทีป่ระชุมไดรับทราบ                                    
                            ๓) มหาวทิยาลัยนอรทกรงุเทพ จะมาศึกษาดูงานที่ วปค. ในวันพุธที่ ๑๘ มี.ค. ๒๕๕๘  
(นายวบิูลย  รัตนาภรณวงศ)  มีนโยบายปรับเปลี่ยนผูปฏิบัติงานใหตรงตามตาํแหนง อาท ิจพง.พส.  
(อธ.วปค.)                ตองไปปฏิบัติหนาทีง่านพัสดุ ฯลฯ 
 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
          
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเพ่ือพิจารณา 
    - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
    - ไมมี - 

 

ปดประชมุเวลา  ๑๒.๐๐ น. 
 
 
 
           มนันพัทธ  รุงพศวฒัน                                                 นรินทร  อติวีโร 
        (นางมนันพัทธ  รุงพศวัฒน)                                          (นายนรินทร  อติวีโร)           
      เจาพนักงานธรุการชาํนาญงาน           หัวหนางานบริหารทัว่ไป  
          ผูจดรายงานการประชุม           ผูตรวจรายงานการประชุม 

 
 
 

 
 


