
  

 

 
 

รายงานการประชุมวิทยาลัยการปกครอง 
ประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๘ 

วันพุธที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๕๘  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชุม ๒  ช้ัน ๔  อาคารสํานักอธิการ 

……………………………. 

รายช่ือผูมาประชุม 
  ๑. นายรณรงค  นครจินดา  อธ.วปค. 
  ๒. นายเอกโอสถ รักเอียด   รก.ผอ.รร.สส. 
  ๓. นายศุภวัตน  คงดี   รก.ผอ.รร.ปอ. 
  ๔. นายบุญเลิศ  เนตรขํา   รก.ผอ.รร.ปค. 
  ๕. นายสุพร  เนาวกูล   รก.หน.สน.อธ./หน.ฝ.กง./หน.ฝ.บค.งป.  
  ๖. วาท่ี ร.ต. ภูมิศักดิ์ ขําปู   รก.ผอ.รร.ก.ผญ./หน.กง.ปว. 
  ๗. นายวรุตม  วิศิษฎศิลป  รก.หน.กง.วฝ. 
  ๘. นายธเนศ  ยุคนธจิตต  หน.กง.พฝ. 
  ๙. นายบรรพต  รัตนเกตุ   รก.หน.กง.ผง./หน.ฝ.ผง. 
๑๐. นายนพพร  วีระกุล   รก.ผอ.ศ.ทกฝ./หน.ฝ.บห./รก.หน.ฝ.บณ. 

          ๑๑. นายสุโสฬส  พ่ึงบุญ   รก.ผอ.สวท. 
๑๒. นางวรรณา  ชุติสิริวงศ  หน.ฝ.พส. 
๑๓. น.ส.สุขฤดี  คําวัฒน   หน.ฝ.ปฝ. 
๑๔. น.ส.กรองแกว พิมพเจริญ  หน.ฝ.อผส. 
๑๕. น.ส. บุญชวย แสงตะวัน  หน.ง.บณ. 
๑๖. นายราชวชัร  เพ็ชรไพฑูรย  หน.ฝ.นว. 
๑๗. น.ส. สราล ี  จันทรแกว  รก.หน.ง.กม. 
๑๘. นายนรินทร  อติวีโร   หน.ง.บห. 
๑๙. นางสุจินต  ไชโย   หน.ง.ภก. 
๒๐. นางสรอยทิพย รัตนศรีทอง  หน.ง.กง. 
๒๑. นายวิชิต  นมสาตร   รก.หน.ง.บพ. 
๒๒. นางบุษรา  ภิรมจิตรผอง  รก.หน.ง.งป. 
๒๓. น.ส.สินีนาฏ  ทองฤทธิ์  รก.หน.ง.ผง. 
๒๔. นายพิพัฒน  เทียนสวาง  รก.หน.ง.ยพ. 
๒๕. นางมารินทร ปานไม   หน.ง.พส. 
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รายช่ือผูไมมาประชุม/ติดราชการ 

๑. นายฐานะบุญ  บุญณภัส  ร.อธ.วปค. 
๒. นายผะอบ  บินสะอาด  ร.อธ.วปค. 

  ๓. นายกฤษณ   เติมธนะศักดิ์  นอ.เสลภูมิ จ.รอยเอ็ด  
                                             ชรก.ปค. ปฏิบัติหนาท่ี วปค. 

๔. นายสมมารถ  รักดนตรี   นทบ.ชพ. 
  ๕. นายสิทธิชัย   เทพภูษา   ผอ.ศ.ทกฝ./ผอ.รร.นอ. 

๖. นายมานิต  ไชโย   หน.ง.อส. 
รายช่ือผูเขารวมประชุม 
 ๑. นายอธิวัฒน   ธนวุฒิธีรฉัตร  จพง.ปค.ปก. ชรก. วปค. 

๒. นางมนันพัทธ  รุงพศวัฒน  จพง.ธก.ชง. 
๓. นายธีระพล  อินทรามะ  จพง.ปค.ชก. 
๔. นางวิไล  อาจวาที   ภก.ชง. 
๕. น.ส. วภิาวรรณ คลายยา   ภก.ชง. 
 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
อธ.วปค.            แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
   ๑) กําหนดประชุมประจําเดือน วปค. ทุกวันท่ี ๒ ของเดือน ตั้งแตเวลา ๐๙.๓๐ น.  
               เพ่ือแจงขอราชการตางๆ ใหบุคลากรไดรับทราบ และขับเคลื่อนงานไปในทิศทางเดียวกัน        
   ๒) วปค. ไดปรับปรุงเว็บไซตใหเปนปจจุบัน เพ่ือใหบุคลากรภายใน วปค. และ 
                                   บุคคลภายนอก ไดสืบคนขอมูล อาทิ กิจกรรมตางๆ  วาระงานผูบริหาร วปค.  
                                   แผนการฝกอบรม  เมนูอาหาร ฯลฯ  และประชาสัมพันธขอมูลขาวสารใหผูสนใจไดรับทราบ 
   ๓) ปค. ไดมีคําสั่งแตงตั้งขาราชการ ประเภทวิชาการ ระดับ ชํานาญการพิเศษ ของ วปค.  
                                   ใหไปดํารงตําแหนง นายอําเภอ เปนจํานวนมาก  และยังไมมีผูมาดํารงตําแหนงทดแทน   
                 ในการนี้ วปค. จึงไดมีคําสั่งมอบหมายใหขาราชการรักษาการในตําแหนง ผอ.รร. และ 
        หัวหนากลุมงานตางๆ เพ่ือใหการปฏิบัติราชการของ วปค. เปนไปดวยความเรียบรอย  
   ๔) วปค. กําหนดวางศิลาฤกษอาคารพัฒนาบุคลากร ปค. (อาคาร ๗ ชั้น) ในวันท่ี ๖ ม.ค. ๒๕๕๙   
        โดยเรียนเชิญ ปลัดกระทรวงมหาดไทย เปนประธานในพิธีวางศิลาฤกษ  
                               ๕) อธ.วปค. แจงขอสั่งการของ อปค. ใหท่ีประชุมทราบและถือปฏิบัติ ดังนี้ 
                                    - การเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ ใหเปนไปตามมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพ 
        การใชจายงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. ๒๕๕๙ โดย รายการงบลงทุนท่ีมีวงเงินไมเกิน  
        ๒ ลานบาท ใหกอหนี้ผูกพันและเบิกจายภานในไตรมาสท่ี ๑ และรายการงบลงทุนท่ีมีวงเงิน 
        ตั้งแต ๒ ลานบาทข้ึนไป ตองกอหนี้ผูกพันใหแลวเสร็จภายในไตรมาสท่ี ๑ สําหรับงบฝกอบรม 
        สัมมนา ใหเรงรัดจัดฝกอบรมสัมมนาและเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตามเปาหมายท่ี  
        รอยละ ๕๐ ภายในสิ้นเดือน ธ.ค. ๒๕๕๘  
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   ๖) อธ.วปค. แจงสาระสําคัญจากการประชุมหัวหนาสวนราชการจังหวัดปทุมธานี  
         ใหท่ีประชุมทราบและถือปฏิบัติ ดังนี้ 
         - กําชับบุคลากรซ่ึงไดรับมอบหมายในการอยูเวร ตรวจเวร เพ่ิมความระมัดระวัง 
        การอยูเวรยาม ตรวจเวร รกัษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการ สถานท่ีสําคัญในพ้ืนท่ี และ 
        ใหเจาหนาท่ีปฏิบัติงานสามารถติดตอไดตลอด ๒๔ ชั่วโมง เพ่ือมิใหเกิดความเสียห  าย 
        แกทางราชการ  หากเกิดเหตุการณผิดปกติหรือหากเกิดสถานการณใหระงับยับยั้ง  และ 
        รายงานผูบังคับบัญชาทราบโดยทันที   
มติท่ีประชุม รับทราบ    
                                    
ระเบียบวาระท่ี ๒     เรื่องรับรองรายงานการประชุม ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๘ 
                             ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๘ 
          เม่ือวันอังคารท่ี ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๘  ณ หองประชุม ๒ ชั้น ๔ อาคารสํานักอธิการ  
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชมุ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

- ไมมี –  
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องรายงานผลการปฏิบัติราชการของสวนงานตางๆ 

๔.๑ กลุมงานวางแผนและพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรม 
       - กลุมงานแผนงานยุทธศาสตร 

นายบรรพต  รัตนเกตุ            แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(รก.หน.กง.ผง./หน.ฝ.ผง.)         ๑) การจัดฝกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากร วปค. ขณะนี้อยูระหวางเตรียมการ และ 
                                             จะไดเสนอขออนุมัติตอไป 
                                    ๒) การตรวจสอบการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 
      - วปค. ไดมอบหมายให น.ส.ศิวพร กาญจนภิญพงศ เขารวมเปน คกก. 
         ตรวจสอบการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของ ปค.  โดย คกก. ไดมาตรวจสอบ 
         การดําเนินงานตามตัวชี้วัดของ วปค.  ในวันนี้ (๒ ธ.ค. ๒๕๕๘) 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
                            - กลุมงานพัฒนาหลักสูตรการฝกอบรม 
นายธเนศ  ยุคนธจิตต           แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(หน.กง.พฝ.)            ๑) กง.พฝ. ไดเรงรัดดําเนินการจัดทําหลักสูตรเจาหนาท่ีบริหารงานทะเบียนและบัตร  
                                            สํานักทะเบียนทองถ่ิน  และ หลักสูตรนายทะเบียนทองถ่ิน 
                                        ๒) เสนอแนะใหปรับปรุงหนาเว็บไซต และ facebook ของ วปค.  โดยเสนอใหจัดทํา  
       link บนหนาเว็บไซต และ facebook ของ วปค. เพ่ือเชื่อมตอไปยังหนวยงาน 
        ท่ีมีความสําคัญหรือหนวยงานท่ีมีความนาสนใจ  ซ่ึง ศ.ทกฝ. แจงวาไดดําเนินการแลว 
       บางสวน เนื่องจากพ้ืนท่ีบนเว็บไซตไมเพียงพอท่ีจะสามารถดําเนินการไดท้ังหมด   
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                                       ๓) เสนอแนะใหซอมแซมโทรศัพทภายใน วปค. เพ่ือใหโทรศัพทและโทรสาร สามารถ 
       ใชการไดตามปกติ  โดยเบื้องตนเสนอแนะใหซอมแซมโทรศัพท เพ่ือใหสามารถ  
       รับ-สง โทรสาร ระหวางสวนงานภายใน วปค. ไดกอน 
                                        ๔) เสนอแนะใหติดตั้งระบบปฏิบัติการลงในเครื่องคอมพิวเตอรพกพา (notebook)  
       ท่ีใชในหองประชุมใหมีความทันสมัย และสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
       เนื่องจากระบบปฏิบัติการในเครื่องคอมพิวเตอรพกพา (notebook) ท่ีใชในหองประชุม 
       เปนระบบปฏิบัติการรุนเกา ซ่ึงลาสมัย   
ท่ีประชุม รับทราบ 
 
                           - กลุมงานประสานวิชาการและพัฒนาบุคลากรภายใน 
วาท่ี ร.ต.ภูมิศักดิ์  ขําปู         แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(รก.ผอ.ก.ผญ./หน.กง.ปว.)     ๑) กง.ปว. ไดรายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดใหสวนงานท่ีรับผิดชอบทราบ  
      เพ่ือรายงานให กพร. ปค. ทราบตอไป 

       ๒) จัดเตรียมเอกสารในการจัดทําคําของบประมาณรายจาย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๐  
       ๓) สําหรับไตรมาส ๒ ของปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ กง.ปว. มีแผนงานจัดสงบุคลากร 
           ไปฝกอบรมกับหนวยงานภายนอก 

                ๔) จัดทําโครงการพัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษใหแกบุคลากร วปค. 
ท่ีประชุม รับทราบ 
 
               - กลุมงานวิจัยและพัฒนาระบบงานฝกอบรม 
นายวรุตม  วิศิษฏศิลป        แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(รก.หน.กง.วฝ.)         ๑) ดําเนินการวัดผลและประเมินผล หลักสูตร นอ. รุนท่ี ๗๓ และ รุนท่ี ๗๔  
                                             และหลักสูตร สส. รุนท่ี ๔๐ และ รุนท่ี ๔๑  เรียบรอยแลว และไดแจงผลคะแนน 
                                             รายบุคคลเรียบรอยแลว 
      ๒) ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการรายงานผลโครงการประเมินผลการฝกอบรมของ วปค.  
         ป ๒๕๕๘                                          
 

 ๔.๒ กลุมงานบริหารการฝกอบรม  
  - โรงเรียนนายอําเภอ 

วาท่ี ร.ต.ภูมิศักดิ์  ขําปู     แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(รก.ผอ.ก.ผญ./หน.กง.ปว.)   - รร.นอ. รับผิดชอบการฝกอบรมหลักสตูร ปอ. รุนท่ี ๒๑๐ ซ่ึงไดบริหารงานท่ัวไป 
        ของโรงเรียนและโครงการใหเปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง อาทิ ควบคุม ดูแล  
        แนะนํา ตักเตือน นักศึกษา เก่ียวกับการศึกษาอบรมตลอดจนความประพฤติ  และ 
        ประสานงานเพ่ือให นศ.ปอ. ทุกรุนไดทําความรูจักกัน เพ่ือเปนการสรางเครือขาย  
ท่ีประชุม รับทราบ 
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                        - โรงเรียนปลัดอําเภอ 
นายศุภวัตน คงดี                แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(รก.ผอ.รร.ปอ.)                 ๑) รร.ปอ. รับผิดชอบการฝกอบรมหลักสูตร ปอ. รุนท่ี ๒๐๘ และ หลักสูตรกํานัน 
              ผูใหญบาน รุน ๑/๒๕๕๙ ซ่ึงไดบริหารงานท่ัวไปของโรงเรียนและโครงการ 
     ใหเปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง อาทิ ควบคุม ดูแล แนะนํา ตักเตือน  
     นักศึกษา เก่ียวกับการศึกษาอบรมตลอดจนความประพฤติ  และประสานงาน 
     เพ่ือให นศ.ปอ. ทุกรุนไดทําความรูจักกัน เพ่ือเปนการสรางเครือขาย 
                 ๒) แจงการชํารุดของหองสุขา โดยเกิดมลภาวะทางกลิ่น ซ่ึง รร.ปอ. ไดดําเนินการ 
     แกไขปญหาในเบื้องตนแลว  ท้ังนี้ ขอให ง.อส. เรงรัดดําเนินการซอมแซม 
     ใหสามารถใชการไดตามปกติโดยเร็ว       
                 ๓) แจงวา เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานโครงการ ปฏิบัติหนาท่ีในสวนท่ีตนรับผิดชอบ 
     เพียงอยางเดียว ไมชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
ท่ีประชุม รับทราบ 
 
                                   - โรงเรียนขาราชการฝายปกครอง 
นายบุญเลิศ  เนตรขํา       ขอรับการสนับสนุนในเรื่องตางๆ เพ่ือใหบริการแก นศ. ผูเขารับการฝกอบรม 
(รก.ผอ.รร.ปค.)                  และเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานโครงการ ดังนี้ 
    ๑) ยาสามัญประจําบาน  

๒) อุปกรณกีฬา  
        ๓)  เครื่องคอมพิวเตอร  

๔) เครื่องโปรเจ็คเตอร  
                                        ๕) ตรวจสอบสัญญาณ wifi ใหสามารถใชการได 
     ๖) จัดเก็บขอมูลวิทยากรบรรยาย  
                                        ๗) แกไขปญหาคูน้ํามีกลิ่นเหม็น 
     ๘) จัดเตรียมวิทยากรภาคเชา เพ่ือทดแทน วิทยากรท่ีจะเกษียณอายุราชการ 
                             ๙) จัดเตรียมวิทยากรปน เพ่ือทดแทน วิทยากรท่ีเกษียณอายุราชการหรือยายไป 
         ดํารงตําแหนงท่ีอ่ืน 
อธ.วปค.         มอบหมายสวนงานท่ีรับผิดชอบดําเนินการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ตลอดจน แกไขปญหา  
   ตามท่ีไดรับการรองขอ 
 
                  - โรงเรียนสืบสวนสอบสวนพนักงานฝายปกครอง 
นายเอกโอสถ รักเอียด             แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(รก.ผอ.รร.สส.)                     ๑) รร.สส. รับผิดชอบการฝกอบรมหลักสูตร ปอ. รุนท่ี ๒๐๙ ซ่ึงไดบริหารงานท่ัวไป 
       ของโรงเรียนและโครงการ ใหเปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง อาทิ ควบคุม  
       ดูแล แนะนํา ตักเตือน นักศึกษา เก่ียวกับการศึกษาอบรมตลอดจนความประพฤติ   
                                        ๒) ขอใหสวนงานท่ีรับผิดชอบตรวจสอบสัญญาณ wifi ใหสามารถใชการได 
 
 
 



  

 

 
-๖- 

 
                  - โรงเรียนกํานัน ผูใหญบาน 
                                      ไมมี 
                  - สถาบันพัฒนาวิชาชีพการทะเบียน 
นายสุโสฬส พ่ึงบุญ                 แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(รก.ผอ.สวท.)           ๑) ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการจัดทําหลักสูตรเจาหนาท่ีบริหารงานทะเบียน 
        และบัตร สํานักทะเบียน จํานวน ๕ รุนๆละ ๑๒ วัน (รุนละ ๖๐ คน)  
        โดยคาดวาจะเริ่มดําเนินการฝกอบรมในชวงปลายเดือน เม.ย. ๒๕๕๙ 
                                ๒) สวท. อยูระหวางจัดทําเว็บไซตของ สวท. เพ่ือนําหนังสือท่ีเก่ียวของกับ 
        การปฏิบัติงานตางๆ บรรจุลงในเว็บไซตในรูปแบบ e-book  
ท่ีประชุม รับทราบ 
 
                  - ฝายประสานการฝกอบรม 
น.ส.สุขฤดี คําวัฒน          แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(หน.ฝ.บฝ.)                   ๑) เรียนเชิญ อปค. เปนประธานพิธเีปดการฝกอบรมหลักสูตร สส. รุนท่ี ๔๒ และ รุนท่ี ๔๓    
      ๒) เรียนเชิญ อปค. เปนประธานพิธีเปดการฝกอบรมหลักสูตร ปอ. รุนท่ี ๒๑๒ และ รุนท่ี ๒๑๓    
      ๓) อปค. ไดมอบหมายให ร.อปค.บห. (นายรณภพ  เหลืองไพโรจน) เปนประธานพิธีปด 
                                     การฝกอบรมหลักสูตร ปอ. และ หลักสูตรกํานัน ผูใหญบาน    
                                  ๔) ฝ.ปฝ. ดําเนินการจัดสงแบบสอบถาม การฝกอบรมหลักสูตร บพส. ไปยังจังหวัดตางๆ 
                                      ท่ัวประเทศเรียบรอยแลว 
ท่ีประชุม รับทราบ 
 
    ๔.๓ กลุมงานเทคโนโลยีการฝกอบรม (ศูนยเทคโนโลยีการฝกอบรม) 
(นายนพพร  วีระกุล)           แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้  
(รก.ผอ.ศ.ทกฝ./หน.ฝ.บห./)   ๑) สนับสนุนการดําเนินงานการฝกอบรมหลักสูตรตางๆ 
                                      ๒) มอบหมาย นายยรรยง  เลิศไตรกุล ตรวจสอบสัญญาณ wifi บริเวณจุดท่ีขัดของ  
                                          ซ่ึงไดรับแจงจากสวนงานตางๆ 
 ท่ีประชุม รับทราบ 
 

       ๔.๔ กลุมงานบริหารท่ัวไป 
      - สํานักอธิการวิทยาลัยการปกครอง 
     - ฝายบริหารการคลังและงบประมาณ 
(นายสุพร เนาวกุล)           แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(รก.หน.สน.อธ./หน.ฝ.งป./          ๑) นําเสนอการใชจายงบประมาณ ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ โดย PPT     
หน.ฝ.บค.งป.)             ๒) การซอมแซมโทรศัพทพ้ืนฐานภายใน วปค. ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการ 
 
 
 
 
 



  

 

 
-๗- 

 
             - ฝายระเบียบกฎหมาย 
                                        นําเสนอผลการดําเนินงานในความรับผิดชอบของ ฝ.กม. (รายละเอียดรากฎ 
                                            ตามเอกสารแจกในท่ีประชุม) 

      - ฝายการเงินและบัญชี 
                                  นําเสนอผลการดําเนินงานในความรับผิดชอบของ ฝ.กง. (รายละเอียดรากฎ 
                                            ตามเอกสารแจกในท่ีประชุม) 

             - ฝายพัสดุ ยานพาหนะ และอาคารสถานท่ี 
                                        นําเสนอผลการดําเนินงานในความรับผิดชอบของ ฝ.พส. (รายละเอียดรากฎ 
                                            ตามเอกสารแจกในท่ีประชุม) 

        - ฝายบริหารท่ัวไป 
(นายนพพร  วีระกุล)                  แจงใหท่ีประชุมทราบในเรื่องตางๆ ดังนี้ 
(หน.ฝ.บห.)            ๑. กําชับการอยูเวรรักษาความปลอดภัยสถานท่ีและทรัพยสินของทางราชการ 
            โดยเครงครัด อยาใหเกิดความเสียหายแกทางราชการ และใหรายงานหากมี 
            เหตุการณเกิดข้ึน 
       ๒) การดําเนินการเพ่ือเตรียมความพรอมรองรับกรณีการกอเหตุราย (รายละเอียด 
                                                ปรากฏตามเอกสารแจกในท่ีประชุม) 
                                            ๓) ชี้แจงเสนทางความกาวหนาในตําแหนง เจาหนาท่ีปกครอง (รายละเอียดปรากฏ  
                                                ตามเอกสารแจกในท่ีประชุม) 
                                            ๔) ขอเชิญบุคลากร วปค. เขารวมกิจกรรมปนจักรยาน ครั้งท่ี ๓ ในวันท่ี ๘ ธ.ค.  
                                                 ๒๕๕๘ เพ่ือเตรียมความพรอมในกิจกรรม BIKE FOR DAD            
       ๕) วปค. กําหนดประชุมประจําเดือนครั้งถัดไป ในวันอังคารท่ี ๕ ม.ค. ๒๕๕๙                 
                                                 เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หองประชุม ๒ ชั้น ๔ สํานกัอธิการ 
ท่ีประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเพ่ือพิจารณา 
    - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
    - ไมมี - 

 

ปดประชุมเวลา  ๑๒.๐๙  น. 
 
 
              อธิวัฒน  ธนวุฒิธรีฉัตร                                               นรินทร  อติวีโร   

 (นายอธิวัฒน  ธนวุฒิธีรฉัตร)                                       (นายนรนิทร  อติวีโร) 
         เจาพนักงานปกครองปฏิบัติการ            หัวหนางานบริหารท่ัวไป 
              ผูจดรายงานการประชุม            ผูตรวจรายงานการประชุม 
 


