
ระเบียบวิทยาลัยการปกครอง 
วาดวยการปฏิบัติเก่ียวกับการศึกษาอบรมและสัมมนา 

พ.ศ. 2534 
 

 โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงระเบียบวิทยาลัยการปกครอง  วาดวยการปฏิบัติเก่ียวกับ    
การศึกษาอบรมและสัมมนาของวิทยาลัยการปกครอง 
 อาศัยอํานาจตามความในขอ 4 แหงขอบังคับวิทยาลัยการปกครอง วาดวยการศึกษาอบรม
และสัมมนา พ.ศ. 2533 อธิการวิทยาลัยการปกครองจึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้ 
 ขอ 1  ระเบียบนี้ เรียกวา ระเบียบวิทยาลัยการปกครอง วาดวยการปฏิบัติเก่ียวกับการศึกษา
อบรมสัมมนา พ.ศ. 2534 
 ขอ 2  ระเบียบนีใ้หใชบังคับตั้งแตวันท่ี  18  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2534  เปนตนไป 
 ขอ 3  ใหยกเลิก 

 (1)  ระเบียบวิทยาลัยการปกครอง วาดวยการปฏิบัติเก่ียวกับการศึกษาอบรมและสัมมนา   ใน
โรงเรียนนักปกครองระดับสูง โรงเรียนนายอําเภอ โรงเรียนขาราชการฝายปกครอง และโรงเรียนขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2528 

 (2)  ระเบียบวิทยาลัยการปกครอง วาดวยการปฏิบัติเก่ียวกับการศึกษาอบรมและสัมมนา   ใน
โรงเรียนนักปกครองระดับสูง โรงเรียนนายอําเภอ โรงเรียนขาราชการฝายปกครอง และโรงเรียนขาราชการสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2529 

*** ขอ 3/1  ใหอธิการวิทยาลัยการปกครองเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจ
ตีความและวินิจฉัยปญหาอันเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ รวมถึงการปรับลดหรือยกเวนการปฏิบัติ
ใดๆ ตามท่ีกําหนดไวในระเบียบนี้ 

หมวด 1 
ระยะเวลาการศึกษาอบรมและสัมมนา 

 ขอ 4  นักศึกษาจะตองรักษาเวลาการศึกษาอบรมและสมัมนาใหเปนไปตามกําหนดโดยเครงครัด 
 ขอ 5  นักศึกษาจะตองมีเวลาศึกษาอบรมและสัมมนาท้ังหมดไมนอยกวารอยละ 80 ของระยะเวลา

การศึกษาอบรมและสัมมนาตามหลักสูตร ซ่ึงคํานวณเปนรายชั่วโมง ท้ังนี้ ไมนับรวมวันท่ีวิทยาลัยการปกครอง
กําหนดใหมีการศึกษาคนควาดวยตนเอง  จึงจะถือวาเปนผูมิสิทธิไดรับการวัดผลและหรือประเมินผลแลวแตกรณี 

 ในระหวางเขารับการศึกษาอบรมและสัมมนา การขาดจากการฟง การบรรยาย การประกอบ
กิจกรรมการศึกษาดูงานหรือกิจการอ่ืนๆ ตามหลักสูตรไมวากรณีใดๆ ก็ตาม  ใหถือวาเปนการขาดการศึกษา
อบรมและสัมมนา เวนแตในกรณีจําเปนอยางยิ่งเพ่ือประโยชนของทางราชการ  ใหอธิการวิทยาลัยการปกครอง
พิจารณาผอนผันยกเวนใหเปนรายๆ ไป แตท้ังนี้รวมแลวตองไมเกิน 5 วันทําการของระยะเวลาการศึกษาอบรม
และสัมมนา   

 ความในวรรคกอน  มิใหใชบังคับแกหลักสูตรท่ีมีระยะเวลาการศึกษาอบรมและสัมมนา    
นอยกวา 14 สัปดาห 

 การนับเวลาใหถือวาการศึกษาอบรมและสัมมนา โดยการฟงคําบรรยายและสัมมนาในหองเรียน
วันหนึ่งๆ มีจํานวน 6 ชั่วโมง  ในกรณีท่ีมีกิจกรรมตามหลักสูตรใหนํามานับเวลาเปนรายชั่วโมงดวย 

 กรณีการศึกษาดูงานหรือการรวมกิจกรรมอ่ืนๆ วันหนึ่งๆ มี 24 ชั่วโมง 
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หมวด 2 
คณะกรรมการนักศึกษา 

 ขอ 6  ใหมีคณะกรรมการนักศึกษา  ประกอบดวย 
(1)  ประธาน    1  คน 
(2)  รองประธาน    1  คน 
(3)  หัวหนากลุมกิจกรรมตางๆ  7  คน 
(4)  เลขานุการ    1  คน 
(5)  เหรัญญิก    1  คน 
(6)  กรรมการอ่ืนๆ ไมเกิน  5  คน 

 มีหนาท่ีตามความในขอ 14 แหงขอบังคับวิทยาลัยการปกครอง วาดวยการศึกษาอบรมและ

สัมมนา พ.ศ. 2533 

 ขอ 7  ใหนักศึกษาแตละคน ยกเวนผูไดรับเลือกเปนคณะกรรมการนักศึกษาเลือกเขารวมกลุม
ในกิจกรรมกลุมใดกลุมหนึ่งตามความสามารถของตน และใหมีหนาท่ีชวยเหลือหัวหนากลุมกระทํากิจกรรมนั้นๆ    
 ขอ 8  กลุมกิจกรรมมี 7 กลุม คือ 

(1)  กลุมสวัสดิการ 
(2)  กลุมศึกษาดูงาน 
(3)  กลุมวิชาการ 
(4)  กลุมสังคมและบันเทิง 
(5)  กลุมกีฬา 
(6)  กลุมประชาสัมพันธ 
(7)  กลุมศาสนาและวัฒนธรรม 

 กลุมสวัสดิการ  มีหนาท่ีดูแลทุกขสุขท่ัวไปของนักศึกษา ทําหนาท่ีเปนสื่อกลางระหวาง
นักศึกษากับโรงเรียน  ในการรับฟงความทุกขสุขของนักศึกษา และเสนอขอความแกไขในการปฏิบัติใหแก
โรงเรียนทราบเปนลายลักษณอักษร 
 กลุมศึกษาดูงาน  มีหนาท่ีชวยเหลือโรงเรียน  โครงการในการจัดการศึกษาดูงาน การประสาน
การติดตอและควบคุมการใชยานพาหนะและความปลอดภัยในการศึกษาดูงาน 
 กลุมวิชาการ  มีหนาท่ีชวยเหลืองานดานวิชาการของนักศึกษา เชน การใหคําปรึกษาหารือ
เก่ียวกับการจัดทําเอกสารวิจัยสวนบุคคล  เอกสารวิจารณหนังสือ การวิเคราะหเรื่องท่ีไดรับมอบหมาย รายงาน
การศึกษาดูงานและงานวิชาการอ่ืนๆ เพ่ือสนับสนุนใหการศึกษาอบรมสัมมนาในดานวิชาการเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 กลุมสังคมและบันเทิง มีหนาท่ีจัดการบันเทิงและการสมาคมเปนครั้งคราวใหเหมาะสม    
ตามโอกาสอันควร  เพ่ือเปนการบํารุงขวัญและพักผอนหยอนใจของนักศึกษา 
 กลุมกีฬา  มีหนาท่ีจัดใหมีการแขงขันกีฬาระหวางนักศึกษาหรือเปนกลุมบุคคลภายนอก   
ตามโอกาสอันสมควร 
 กลุมประชาสัมพันธ  มีหนาท่ีรับผิดชอบในการประชาสัมพันธดานตางๆ การถายภาพ การหา
และรวบรวมขาวความเคลื่อนไหวของคณะนักศึกษา โรงเรียน จัดทําเอกสาร หรือหนังสือประจํารุน 

** 

** 
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 กลุมศาสนาและวัฒนธรรม  มีหนาท่ีเชิญชวนและนํานักศึกษาเขารวมในการศึกษาปฏิบัติ
กิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม 
 การเสนอความเห็นหรือผลงานของกลุมกิจกรรมตอโรงเรียน จะตองไดรับความเห็นชอบ   
จากคณะกรรมการนักศึกษากอน 
 ขอ 9  ใหมีการเลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษาภายในกําหนด 15 วัน นับแตวันเปด
การศึกษาอบรมและสัมมนา 
 ในการเลือกตั้ง  ใหนักศึกษาเลือกนักศึกษาซ่ึงอยูในท่ีประชุมเปนประธานชั่วคราวโดยวิธี
เปดเผย เพ่ือดําเนินการเลือกตั้งจนกวาการเลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษาจะแลวเสร็จ 
 การเลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษาใหเลือกตั้งทีละตําแหนงตามลําดับ โดยนักศึกษาจะเปนผู
เสนอชื่อผูสมควรซ่ึงอยูในท่ีประชุมนั้นเปนกรรมการ  และตองมีนักศึกษาอ่ืนเปนผูรับรองอยางนอย 3 คน ผูใด
ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการและมีผูรับรองครบถวน  จะขอถอนการเสนอไมได 
 ผูท่ีไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการแลว  ไมมีสิทธิท่ีจะรับเสนอชื่อเปนกรรมการตําแหนงอ่ืนอีก 
 ในกรณีท่ีโรงเรียนใดท่ีมีการเลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษาเกินกวา 1 ครั้ง การเลือกตั้ง
คณะกรรมการนักศึกษาครั้งหลัง ใหนําความในวรรคสองมาใชบังคับ 
 ในการประชุมเลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษาแตละครั้งจะตองมีนักศึกษาเขารวมประชุม    
ไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนนักศึกษาท้ังหมด 
 ขอ 10  วิธีการเลือกต้ังกรรมการนักศึกษา  จะใชวิธีลับหรือเปดเผยก็ได  โดยใหเปนไปตาม
มติของท่ีประชุม การนับคะแนนใหถือคะแนนเสียงขางมาก หากคะแนนเสียงเทากันใหใชวิธีจับฉลาก 
 ขอ 11  เม่ือไดมีการเลือกต้ังคณะกรรมการนักศึกษาแลว ใหผูอํานวยการโรงเรียนนําเสนอ
อธิการวิทยาลัยการปกครองประกาศแตงตั้งตอไป 
 ขอ 12  ในกรณีท่ีมีหลักสูตรการศึกษาอบรมและสัมมนาเกินกวา 20 สัปดาห ใหคณะกรรมการ
นักศึกษาดํารงตําแหนงคราวละครึ่งหนึ่งของระยะเวลาตามหลักสูตร การเลือกตั้งคณะกรรมการนักศึกษา      
ในครั้งหลัง ใหดําเนินการเลือกตั้งภายใน 7 วัน  นับแตวันครบกําหนด 
 ขอ 13  กรรมการนักศึกษาจะพนจากตําแหนงโดย  

(1)  พนจากสภาพเปนนักศึกษา 
(2)  ลาออก 
(3)  นักศึกษาเกินครึ่งมีมติใหกรรมการผูนั้นพนจากตําแหนง 

 เม่ือกรรมการนักศึกษาตําแหนงใดวางลง ใหประธานนักศึกษาเรียกประชุมนักศึกษาเพ่ือเลือกตั้ง
ผูท่ีจะดํารงตําแหนงแทนภายใน 7 วัน  เวนไวแตเหลือเวลาท่ีจะดํารงตําแหนงไมเกิน 15 วัน 
 ขอ 14  ใหนักศึกษาสมัครเขาเปนสมาชิกของกลุมดวยความสมัครใจ  โดยมีจํานวนกลุมละ
เทาๆ กัน หรือใกลเคียงกัน 
 ในกรณีจํานวนสมาชิกของแตละกลุมไมเทากันหรือใกลเคียงกัน ผูอํานวยการโรงเรียนอาจพิจารณา
จัดใหนักศึกษาเขาเปนสมาชิกของกลุมใดกลุมหนึ่ง โดยพิจารณาถึงความชํานาญและความเหมาะสมกับหนาท่ี
กลุมนั้นปฏิบัติก็ได 
 ขอ 15  ในการประชุมคณะกรรมการฯ ประชุมนักศึกษา และประชุมกลุมแตละครั้ง จะตองมี
สมาชิกเขารวมประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดจึงจะถือวาเปนองคประชุม  มติของท่ีประชุม
ใหถือเอาเสียงขางมากเปนเกณฑ  ถามีคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหนึ่งเสียง
เปนเสียงชี้ขาด 
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 ขอ 16  นอกจากคณะกรรมการนักศึกษาแลว ใหมีกลุมปฏิบัติการประจําวัน (กป.) โดยโรงเรียน
จัดแบงนักศึกษาออกเปนกลุม ใหกลุมปฏิบัติการประจําวันมีหนาท่ีตามท่ีวิทยาลัยการปกครองกําหนด 

หมวด 3 
การประพฤติปฏิบัติตนของนักศกึษา 

 ขอ 17  กําหนดเวลาปฏิบัติการศึกษาอบรมและสัมมนาประจําวัน (เวนวันศึกษาคนควา
ดวยตนเอง) มีดังนี ้
 เวลา  05.00  น.  ตื่นนอน 
 เวลา  05.30  น.  เรียงแถวและปฏิบัติกิจกรรมภาคเชา 
  เวลา  06.30  น.  รับประทานอาหารเชา 
  เวลา  07.45  น.  เรียงแถวเคารพธงชาติและตรวจเครื่องแตงกาย 
  เวลา  08.00  น.  เคารพธงชาติ 
  เวลา  09.00  น.  ศึกษาอบรมและสัมมนา 
  เวลา  12.00  น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  เวลา  13.00  น.  ศึกษาอบรมและสัมมนา 
  เวลา  16.00  น.  กีฬาและพักผอน 
  เวลา  18.00  น.  ชักธงชาติลงจากยอดเสา 
                           รับประทานอาหารเย็น 
  เวลา  19.00  น.  กิจกรรมพิเศษและสวดมนต 
 เวลา  21.00  น.  พักผอน 
 ขอ 18  นักศึกษาจะตองรักษากิริยามารยาทใหสุภาพเรียบรอยตลอดระยะเวลาการศึกษา
อบรมและสัมมนา 
 ขอ 19  นักศึกษาจะตองประพฤติปฏิบัติตามวินัยขาราชการและตองประพฤติตนใหเหมาะสม
กับสถานภาพของความเปนนักศึกษา และตองไมกระทําการใดๆ อันไมสมควรท่ีนักศึกษาจะพึงกระทํา 
 ขอ 20  นักศึกษาตองรักษาความสามัคคีในหมูคณะ 
 ขอ 21  นักศึกษาตองปฏิบัติตามขอบังคับ ระเบียบแบบแผน คําสั่ง ประกาศของวิทยาลัยการ
ปกครอง โรงเรยีน โครงการ 
 *** ขอ 22  หามเสพยาเสพติดใหโทษและหามเลนการพนันในบริเวณวิทยาลัยการปกครอง   
และหรือสถานท่ีท่ีจัดใหมีการศึกษาอบรมและสัมมนา 
  ขอ 23  หามดื่มสุราหรือของมึนเมาในบริเวณวิทยาลัยการปกครอง เวนแตในโอกาสท่ีไดรับ
อนุญาตจากวิทยาลัยการปกครอง 
  ขอ 24  นักศึกษาจะตองเขาชั้นเรียนตามเวลาท่ีกําหนดไวในตารางการศึกษาอบรมและสัมมนา
หรือตามเวลาท่ีโรงเรียนประกาศใหทราบ  
  ขอ 25  การศึกษาดูงานนอกสถานท่ีตองเดินทางไปและกลับพรอมเพรียงกัน ตามเวลาท่ี
กําหนดไว 
  ขอ 26  ในกรณีท่ีนักศึกษามีความจําเปนไมสามารถเขารับการศึกษาอบรมและสัมมนา    
ตามกําหนดเวลาได ใหขออนุญาตเปนลายลักษณอักษรตอผูอํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการ  

** ** 
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  ขอ 27  ในกรณีท่ีนักศึกษามีความจําเปนตองออกไปปฏิบัติภารกิจภายนอกบริเวณวิทยาลัย
การปกครอง ใหขออนุญาตตออํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการและจะตองกลับมาถึงท่ีพักไมเกินเวลา 
24.00 น. ของวันท่ีไดรับอนุญาต 
  ขอ 28  นักศึกษาจะตองชวยดูแลรักษาความสะอาดของหองพักรวมท้ังสิ่งของเครื่องใชตางๆ 
ท่ีโรงเรียนมอบใหใชประจําหองดวย หากมีการชํารุดขัดของจะตองแจงใหเจาหนาท่ีทราบทันที  
  ขอ 29  ใหผูอํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการกําหนดใหนักศึกษามีการออกกําลังกาย 
ฝกความอดทน การรักษาระเบียบวินัย เพ่ือสรางความเขมแข็งของรางกายตามความเหมาะสม 
                     ** ขอ 30  การแตงกายสําหรับการออกกําลังกายตอนเชาของนักศึกษาและวิทยากร 

  นักศึกษาชาย  สวมเสื้อยืดสีขาวแขนสั้นมีคอปก  กางเกงกีฬาขาสั้นสีขาว  รองเทากีฬาสีขาว 
และถุงเทาสีขาว 

 นักศึกษาหญิง  สวมเสื้อยืดสีขาวแขนสั้นมีคอปก  กางเกงกีฬาสีดําหรือสีกรมทาขายาว  
รองเทากีฬาสีขาว และถุงเทาสีขาว 
 ชุดกีฬาและชุดทดสอบกําลังใจยิงปน  ท้ังนักศึกษาชายและนักศึกษาหญิงใหใชชุดออกกําลัง
กายหรือตามท่ีผูบริหารโครงการกําหนด 
 วิทยากร  ใหใชชุดทีมวิทยากรตามท่ีผูบริหารวิทยาลัยการปกครองกําหนด 
                     ** ขอ 31  การแตงกายสําหรับการศึกษาอบรมและสัมมนาประจําวันของนักศึกษาและวิทยากร 

  นักศึกษาชาย  วันจันทร  แตงกายชุดเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาว สวมหมวก (รวมถึง  
การมารายงานตัววันจันทรดวย) 
  นักศึกษาชาย  วันอังคาร - วันศุกร  แตงกายสวมเสื้อเชิ้ตสีขาวแขนยาวผูกเนคไทของ
วิทยาลัยการปกครอง กางเกงสีดาหรือสีกรมทา รองเทาหุมสนหนังหรือวัตถุเทียมหนังสีดําหรือน้ําตาล ถุงเทาสี
เดียวกับรองเทา 
  นักศึกษาหญิง วันจันทร  แตงกายชุดเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาว สวมหมวก (รวมถึง  
การมารายงานตัววันจันทรดวย) 
  นักศึกษาชาย  วันอังคาร - วันศุกร  แตงกายสวมเสื้อสุภาพสีขาวแขนสั้นหรือแขนยาว 
กระโปรงสุภาพสีดําหรือสีกรมทา รองเทาหุมสนหรือรัดสนหนังหรือวัตถุเทียมหนังสีดําหรือน้ําตาล แบบปด
ปลายเทาสนสูงไมเกิน 10 ซม. 
  วิทยากร วันจันทร  แตงกายชุดเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาว สวมหมวก (รวมถึงการมา
รายงานตัววันจันทรดวย) 
  นักศึกษาชาย  วันอังคาร - วันศุกร  แตงกายชุดสุภาพตามนโยบายของวิทยาลัยการปกครอง 
                      ขอ 32  ใหผูอํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการกําหนดการแตงกาย โดยใชเครื่องแบบ
ปฏิบัติราชการหรือชุดแตงกายอ่ืนไดตามความเหมาะสม 
                     ** ขอ 33  การแตงกายเพ่ือการศึกษาดูงาน ใหผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการกําหนด

เครื่องแตงกายท่ีจะไปศึกษาดูงาน รวม 4 แบบ คือ ชุดเครื่องแบบ ชุดนักศึกษา ชุดซาฟารีและชุดลําลอง    (เสื้อ
ยืด แจคเก็ต) ท่ีเปนแบบเดียวกันท้ังคณะ รองเทาหุมสน สําหรับชวงเวลาอาหารเย็นหรืองานเลี้ยงรับรอง ใหแตง
กายสุภาพ รองเทาหุมสน 
                      ขอ 34  นักศึกษาผูใดประพฤติตนฝาฝนขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง  หรือประกาศของวิทยาลัย
การปกครอง โรงเรียน หรือโครงการ ใหผูอํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการวากลาวตักเตือนดวยวาจา 
ใหนักศึกษาผูนั้นแกไขปรับปรุงตนเองเสียใหม หากนักศึกษาผูนั้นไมปรับปรุงตนเองใหดีข้ึนใหผูอํานวยการโรงเรียน
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หรือหัวหนาโครงการเรียกมาวากลาวตักเตือนอีกครั้งหนึ่ง โดยบันทึกเปนลายลักษณอักษร แลวรายงานอธิการ
วิทยาลัยการปกครองเพ่ือพิจารณาดําเนินการตอไป 
                      ขอ 35  นักศึกษาผูใดประพฤติผิดศีลธรรมจรรยาอยางรายแรง กอใหเกิดความเสียหาย      
แกสถาบันหรือกระทําผิดวินัยขาราชการ โดยทางการสอบสวนแลวเปนความจริง หรือประพฤติฝาฝนขอบังคับ 
ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศของวิทยาลัยการปกครอง โรงเรียน โครงการ ซ่ึงผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ 
ไดตักเตือนแลว และเห็นวาไมสามารถจะปรับปรุงแกไขตนเองได ใหผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ
รายงานอธิการวิทยาลัยการปกครอง เพ่ือดําเนินการสงตัวนักศึกษาผูนั้นกลับสังกัดเดิม และคัดชื่อออกจาก
ทะเบียนนักศึกษาตอไป 

หมวด 4 
การวัดผลและการประเมินผล 

                     ***  ขอ 36  การศึกษาอบรมและหรือสัมมนาของนักศึกษา ใหมีการวัดผลทางวิชาการ รอยละ 

50 และประเมินผลทางพฤติกรรม รอยละ 50  
                   ***    ขอ 37  การวัดผลและการประเมินผลทางวิชาการ 

ก. หลักสูตรนายอําเภอทบทวน หรือหลักสูตรอ่ืนท่ีเทียบเทาหรือสูงกวา แบงออกเปน 
   (1)   เอกสารวิจัยหรือศึกษาในเชิงปฏิบัติสวนบุคคล หรือเอกสารแสดงวิสัยทัศนการ
ปฏิบัติงานสวนบุคคล รอยละ 40 โดยแบงออกเปนขอเขียน รอยละ 30 และการเสนอรายงาน รอยละ 10 

 (2)  การรายงานผลการสัมมนากลุมยอย วิเคราะหปญหา หรือเรื่องท่ีไดรับ
มอบหมายรอยละ 35 

(3)  รายงานการศึกษาดูงาน รอยละ 15 
(4)  เรียงความประสบการณในการปฏิบัติงาน รอยละ 10 

  ข.  หลักสูตรนายอําเภอ  แบงออกเปน 
(1)  เอกสารการศึกษาวิจัยดานบุคคล รอยละ 30  
(2)  เอกสารเรียงความประสบการณในการปฏิบัติงาน รอยละ 15 
(3)  เอกสารการวิเคราะหตามท่ีไดรับมอบหมาย รอยละ 20  
(4)  เอกสารรายงานการศึกษาดูงาน รอยละ 10  
(5)  เอกสารรายงานผลการสัมมนากลุมยอยตามท่ีไดรับมอบหมาย รอยละ 15  

       (6)  ผลการศึกษาวิชาพิเศษของหลักสูตรท่ีนักศึกษาไดรับการศึกษาอบรมจากหนวยงานอ่ืน 
นอกจากวิทยาลัยการปกครอง รอยละ 10  

ค. หลักสูตรท่ีมีระยะเวลาการศึกษาอบรมและสัมมนามากกวา 4 สัปดาหข้ึนไป ยกเวน 
หลักสูตรท่ีระบุใน ก. และ ข.   
   (1)  เอกสารวิเคราะหปญหา รอยละ 40 แบงออกเปนขอเขียนรอยละ 30 และการ
เสนอรายงานรอยละ 10 

 (2)  เอกสารรายงานการศึกษาดูงาน รอยละ 10  
 (3)  การวิเคราะหเรื่องท่ีไดรับมอบหมาย รอยละ 20  

  *** (4)  การสอบรวบยอดหรือการสัมมนากลุมยอยบทเรียน กําหนดใหมี 1 ครั้ง รอยละ 30  
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ง. หลักสูตรท่ีมีระยะเวลาการศึกษาอบรมและสัมมนา 4 สัปดาห หรือนอยกวา 4 สัปดาห 
แบงออกเปน 
   (1)  เอกสารวิเคราะหปญหาหรือการทดสอบปากเปลา รอยละ 40  

 (2)  การวิเคราะหเรื่องท่ีไดรับมอบหมาย รอยละ 30 
 (3)  การสรุปสาระสําคัญรายวิชา รอยละ 20  
 (4)  การรายงานการศึกษาดูงาน รอยละ 10 

 ***  จ.   หลักสูตรใดท่ีมีหลักเกณฑการวัดผลและประเมินผลทางวิชาการเปนการเฉพาะ
นอกเหนือจากขอ ก. ข. ค. และ ง. ใหระบุไวในหลักสูตรการฝกอบรมนั้น 
                      ขอ 38  วิชาใดท่ีจะจัดใหนักศึกษาทําการสอบเพ่ือวัดผล จะตองอยูภายใตหลักเกณฑ
ดังตอไปนี้ 
   (1)  เปนวิชาท่ีมีชั่วโมงการเรียนการสอน 6 ชั่วโมงข้ึนไป และวิทยาลัยการปกครอง
เห็นสมควร หรือ 

 (2)  เปนวิชาท่ีผูบรรยายเห็นสมควรใหมีการสอบวัดผล 
                      ขอ 39  ใหภาควิชาท่ีรับผิดชอบหัวขอวิชาตางๆ กําหนดหัวขอวิเคราะหปญหาทายบทเรียนข้ึน 
แลวมอบใหโรงเรียนนําไปใหนักศึกษาพิจารณาวิเคราะหในลักษณะกลุม เม่ือกลุมของนักศึกษาพิจารณาวิเคราะห
ปญหาแตละขอเสร็จแลวใหเสนอผลการวิเคราะหนั้นๆ ตอหนานักศึกษาท้ังหมด พรอมกับผูอํานวยการโรงเรียน
และวิทยากรภาควิชานั้นๆ และใหจัดสงเอกสารการวิเคราะหตอภาควิชาดวย 
  ในกรณีท่ีมีการศึกษาดูงานหรือการจัดทําเอกสารวิจัยหรือเอกสารการศึกษาในเชิงปฏิบัติ  สวน
บุคคลใหดําเนินการเชนเดียวกันกับความในวรรคกอนโดยอนุโลม 
                       ขอ 40  ใหวิทยาลัยการปกครองจัดใหมีการวัดผลทางวิชาการ โดยใหถือเกณฑผานรอยละ 60 
                     ** ขอ 41  การประเมินผลพฤติกรรมกําหนดเปนสองสวน ไดแก การประเมินโดยวิทยาลัย   การ

ปกครองและโดยนักศึกษารวมรุน ท้ังนี้ใหคิดเปนคาคะแนนในอัตรารอยละ 70 ตอ 30  
  1.  การประเมินผลพฤติกรรมโดยวิทยาลัยการปกครอง ใหแยกพิจารณาโดยคิดจากคะแนนรวม 
100 คะแนน ดังรายการตอไปนี ้
   ก.  โดยเปรียบเทียบรอยละจากจํานวนครั้งท่ีเขารวมกิจกรรมในแตละกิจกรรม รวม 50 คะแนน 
ดังนี้ 
       (1)  การเขาเรียนระหวางการศึกษาอบรมและสัมมนา   10   คะแนน 
       (2)  การเขารวมกิจกรรมภาคเชา                          10  คะแนน 
       (3)  การเขาแถวเคารพธงชาติตอนเชา                    10  คะแนน 
       (4)  การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี                          10  คะแนน 
       (5)  การเขารวมกิจกรรมพิเศษ                            10  คะแนน 
   ข.  การปฏิบัติตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่งของวิทยาลัยการปกครองหรือโรงเรียน      รวม 
10 คะแนน ดังนี้ 
       (1)  ปฏิบัติตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง โดยเครงครัด  10  คะแนน 
       (2)  ฝาฝนหรือละเมิดขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง ผูอํานวยการโรงเรียน หรือผูอํานวยการ
โครงการมีอํานาจสั่งหักคะแนนครั้งละ  0.2  คะแนน 
 
 



8 
 
   ค.  การสงเอกสารงานท่ีกําหนด  รวม 10 คะแนน  ดังนี้ 
       (1)  สงเอกสารครบถวนตามกําหนดเวลาได  10  คะแนน 
       (2)  สงเอกสารชากวากําหนดถูกหักครั้งละ  0.5  คะแนน 
   ง.  ประเมินโดยผูอํานวยการโรงเรียนหรือผูอํานวยการโครงการ  รวม 30 คะแนน  ดังนี้ 
       (1)  การปฏิบัติงานในกลุมปฏิบัติการประจําวัน  10  คะแนน  ไดแก 
           1.1  กลุมท่ีปฏิบัติงานเขมแข็งได  8 - 10  คะแนน 
           1.2  กลุมท่ีปฏิบัติงานปานกลางได  5 - 7  คะแนน 
           1.3  กลุมท่ีตองปรับปรุงการปฏิบัติงานได  1 - 4  คะแนน 
       (2)  การวางตัวและความประพฤติท่ัวไปของแตละบุคคล  10 คะแนน  ไดแก 
           2.1  วางตัวดีและความประพฤติเหมาะสมได  8 - 10  คะแนน 
           2.2  วางตัวดีและความประพฤติในระดับปานกลางได  5 - 7  คะแนน 
           2.3  ตองปรับปรุงในเรื่องการวางตัวและความประพฤติได  1 - 4  คะแนน 
       (3)  การมีลักษณะผูนํา ความสามารถสวนตัวและการยอมรับจากผูอ่ืนของแตละบุคคล  
10 คะแนน  ไดแก 
           3.1  มีคุณสมบัติตามขอนี้สูงได  8 - 10  คะแนน 
           3.2  มีคุณสมบัติตามขอนี้ปานกลางได  5 - 7  คะแนน 
           3.3  ตองปรับปรุงคุณสมบัติตามขอนี้ได  1 - 4  คะแนน 
  2.  การประเมินผลพฤติกรรมโดยนักศึกษารวมรุนกําหนดเกณฑการประเมินเปน 8 ขอ     
รวม 100  คะแนน  ดังนี้ 
   ก.  ดานความรับผิดชอบตองานในหนาท่ีและสังคม หมายความถึง รับผิดชอบตองานท่ีไดรับ
มอบหมาย กระตือรือรนในการศึกษาอบรมและการทํางาน ความรับผิดชอบรวมกับผูอ่ืน ปฏิบัติตามระเบียบวินัย 
และความประพฤติอันดีงาม  สัดสวน  20  คะแนน 
   ข.  ดานลักษณะผูมีคุณธรรม จริยธรรม นําแบบอยางแผนดินธรรมแผนดินทองมาปฏิบัติ
เปนกิจวัตร  สัดสวน  20  คะแนน 
   ค.  ดานมนุษยสัมพันธ หมายความถึง การเรียนรูนิสัยใจคอผูอ่ืน ความสนใจตอหมูคณะ 
การปรับตัวใหเขากับผูอ่ืน การมีสวนรวมในกิจกรรมของหมูคณะ สัดสวน  10  คะแนน 
   ง.  ดานความรูความสามารถเชิงวิชาการ หมายความถึง มีความคิดริเริ่ม สรางสรรคการนํา
ความรูไปใชในการปฏิบัติงาน ความสามารถในการวิเคราะหปญหา มีการแสดงความคิดเห็นท่ีเปนประโยชนตอกลุม 
มีปฏิภาณไหวพริบในการแกไขปญหาเฉพาะหนา  สัดสวน  10  คะแนน 
   จ.  ดานความมีบุคลิกภาพดี มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตแข็งแรง สมบูรณ กลาหาญ
เขมแข็ง เชื่อม่ันในตนเอง สามารถปกครองบังคับบัญชาและนําหนวย มีความนาเคารพศรัทธา เชื่อถือ ยอมรับฟง
ความคิดเห็นของผูอ่ืน สัดสวน  10  คะแนน 
   ฉ.  ดานคุณลักษณะผูประสานงาน หมายความถึง ความสามารถในการติดตอประสานงาน
จนสามารถบรรลุตามเปาหมายไดเปนอยางดี  สัดสวน  10  คะแนน 
   ช.  ดานคุณลักษณะความเปนประชาธิปไตย หมายความถึง การยอมรับฟงความคิดเห็นผูอ่ืน  
การแสดงออกอยางเปนประชาธิปไตย  สัดสวน  10  คะแนน 
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   ซ.  ความประพฤติสวนตัว และทัศนคติท่ีพึงประสงค มีความโอบออมอารี มีนิสัยนาคบคา
สมาคม ไมมีพฤติกรรมทางการพนัน ไมมีพฤติกรรมเสียหายทางเพศ ตระหนักในความดีงามและความสามารถผูอ่ืน  
สัดสวน  10  คะแนน 
  ท้ังนี้  แบบประเมินผลพฤติกรรมใหเปนไปตามท่ีวิทยาลัยการปกครองกําหนด 
                       ขอ 42  การประเมินผลพฤติกรรมในหลักสูตรท่ีมีระยะเวลาการศึกษาอบรมและสัมมนา
มากกวา 4 สัปดาหข้ึนไป ใหเปนการประเมินโดยวิทยาลัยการปกครอง โดยนําผลการประเมินพฤติกรรม    โดย
นักศึกษารวมรุนมาเปนขอมูลประกอบการประเมินพฤติกรรมในอัตรารอยละ 70 ตอ 30 
                       ขอ 43  การประเมินผลพฤติกรรมในหลักสูตรท่ีมีระยะเวลาการศึกษาอบรมและสัมมนา      
4 สัปดาหหรือนอยกวา ใหประเมินผลพฤติกรรมโดยวิทยาลัยการปกครอง 
                       ขอ 44  การประเมินผลพฤติกรรมใหถือเปนเกณฑผานรอยละ 70 
                       ขอ 45  แบบประเมินผลพฤติกรรมใหเปนไปตามท่ีวิทยาลัยการปกครองกําหนด 

หมวด 5 
อํานาจหนาที่ของผูอํานวยการโรงเรียนและหัวหนาโครงการ 

                       ขอ 46  ผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ มีอํานาจบริหารงานท่ัวไปของโรงเรียน โครงการ    
ใหเปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง ของวิทยาลัยการปกครอง ของโรงเรียน หรือโครงการศึกษาอบรมและสัมมนา 
                      ขอ 47  ผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ มีหนาท่ีควบคุมดูแลวากลาวตักเตือนแนะนํา
นักศึกษาเก่ียวกับการศึกษาอบรมและสัมมนา ตลอดจนความประพฤติกิริยามารยาทและวัฒนธรรมอันดีงาม     
   ผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ มีอํานาจพิจารณาลงโทษนักศึกษาท่ีฝาฝนขอบังคับ 
ระเบียบ คําสั่ง และประกาศตางๆ ของโรงเรียน  ดังนี้ 
   (1)  วากลาวตักเตือน 
   (2)  ตัดคะแนนความประพฤติ 
   (3)  รายงานอธิการวิทยาลยัการปกครองเพ่ือดําเนินการตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง แลวแตกรณี 
                       ขอ 48  ในระหวางการศึกษาอบรมและสัมมนาในโรงเรียน ใหผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ
จัดทําทะเบียนประวัตินักศึกษาเก่ียวกับการศึกษาอบรมและสัมมนา ความประพฤติท่ัวไป ตลอดจนบุคลิกลักษณะ 
อุปนิสัย ความเหมาะสมกับตําแหนงหนาท่ีของตําแหนงตางๆ หลังจากการสํารวจการศึกษาแลวและความสามารถ
ตางๆ ท่ีสังเกตเห็นได เสนอตออธิการวิทยาลัยการปกครอง 
                      ขอ 49  ในระหวางการศึกษาอบรมและสัมมนาในโรงเรียน หากผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนา
โครงการเห็นวา วัดผลดานการศึกษาทางวิชาการและทางพฤติกรรมของนักศึกษาผูใดในชวงระยะเวลา ท่ีผาน
มา มีคะแนนไมเพียงพอท่ีจะผานการศึกษาตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวและหากใหศึกษาตอไปจนครบระยะเวลา
การศึกษาอบรมและสัมมนาจะไมผานการศึกษาอบรมและสัมมนา ใหผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ 
รายงานอธิการวิทยาลัยการปกครอง เพ่ือรายงานอธิบดีกรมการปกครอง นําเสนอผูมีอํานาจสงตัวกลับตนสังกัด
เดิมกอนครบกําหนดระยะเวลา 
                      ขอ 50  ใหผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ ควบคุมดูแลการปฏิบัติการในการศึกษา
อบรมและสัมมนาใหเปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง โครงการศึกษาอบรมและสัมมนาของหลักสูตรนั้นๆ 
และใหรายงานผลเม่ือเสร็จสิ้นการศึกษาอบรมและสัมมนาโดยเร็ว 
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                      ขอ 51  เพ่ือประโยชนแหงการดําเนินการศึกษาอบรมและสัมมนาในแตละโรงเรียน โครงการ 
ผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ จะกําหนดการปฏิบัติการใดๆ เพ่ิมเติมจากท่ีกําหนดไวในระเบียบได        
โดยไดรับความเห็นชอบจากอธิการวิทยาลัยการปกครอง 
                      ขอ 52  การดําเนินการใดๆ ท่ีกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนา
โครงการ หากมีความจําเปน ผูอํานวยการโรงเรียน หัวหนาโครงการ อาจมอบหมายอํานาจหนาท่ีนั้นๆ ใหผูท่ี
เห็นสมควรปฏิบัติหนาท่ีแทนก็ได 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  18  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2534 
 
 
             
                                                                  (ลงชื่อ)    ประสาน  สุขรังสรรค 
                (นายประสาน  สุขรังสรรค) 
         อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*      แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2543  มีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี  9  มี.ค. 43  เปนตนไป 
**     แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2546  มีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี  1  ก.ค. 46  เปนตนไป 
***    แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2556  มีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี  3  ก.ค. 56  เปนตนไป 
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คําสั่งวิทยาลัยการปกครอง 
ที่  66/2534 

เร่ือง  การปฏิบัติหนาที่ของกลุมปฏิบัติการประจําวัน 
 
 ตามระเบียบวิทยาลัยการปกครอง วาดวยการปฏิบัติเก่ียวกับการศึกษาอบรมและสัมมนา 
พ.ศ. 2534 ขอ 16 กําหนดใหมีกลุมปฏิบัติการประจําวัน (กป.)  โดยใหโรงเรียนจัดแบงนักศึกษาออกเปนกลุม
ใหมีหนาท่ีตามท่ีวิทยาลัยการปกครองกําหนด 

 เพ่ือใหการปฏิบัติหนาท่ีของกลุมปฏิบัติการประจําวัน (กป.)  ตามระเบียบดังกลาวเปนไปดวย
ความเรียบรอย เหมาะสมยิ่งข้ึน  จึงใหยกเลิกคําสั่งวิทยาลัยการปกครอง ท่ี 113/2526 ลงวันท่ี 24 กันยายน 
พ.ศ. 2526 และใหดําเนินการและถือปฏิบัติดังนี้ 
 ขอ 1  ใหผูอํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการแบงนักศึกษาออกเปนกลุมๆ ละประมาณ 
8 - 12 คน ตามความเหมาะสมเปนกลุมปฏิบัติการประจําวัน เพ่ือปฏิบัติภารกิจประจําวันตามท่ีกําหนด 
 ขอ 2  นักศึกษาทุกคนมีหนาท่ีท่ีจะตองปฏิบัติภารกิจประจําวันตามท่ีกลุมปฏิบัติการ
ประจําวันมอบหมาย ตามท่ีกําหนดไวในแบบ กป. 1 ทายคําสั่งนี้แลวมอบใหโรงเรียนหรือโครงการ 
 ขอ 3  ใหกลุมปฏิบัติการประจําวัน มีตําแหนงและหนาท่ีดังตอไปนี้ 

ก. หัวหนากลุม  มีหนาท่ี 
(1) ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานประจําวันของนักศึกษาทุกคน 
(2) มอบหมายหนาท่ีและควบคุมการปฏิบัติงานของสมาชิกในกลุม 

 ข. ผูชวยหัวหนากลุม  มีหนาท่ีปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีหัวหนากลุมมอบหมาย หรือปฏิบัติหนาท่ี
แทนหัวหนากลุมในกรณีหัวหนากลุมไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได 

ค. สํารวจจํานวนนักศึกษา มีหนาท่ี 
   (1)  ปลุกนักศึกษา 
   (2)  สํารวจจํานวนนักศึกษาเพ่ือปฏิบัติกิจกรรมภาคเชา เคารพธงชาติ เขาหองเรียนภาคเชา 
เขาหองเรียนภาคบาย กิจกรรมพิเศษภาคกลางคืน และการไหวพระสวดมนต แลวบันทึกตามท่ีกําหนดไวในแบบ 
กป.2  ทายคําสั่งนี้แลวมอบใหโรงเรียนหรือโครงการ 
  ง.  ผูนํากิจกรรมภาคเชา  มีหนาท่ี 
   (1)  เรียกแถวตอนตามลําดับกลุมปฏิบัติการประจําวันทุกกลุม  ณ  สถานท่ีท่ีกําหนด
ปฏิบัติกิจกรรมภาคเชา 
   (2)  ตรวจสอบจํานวนนักศึกษาแตละกลุมปฏิบัติการประจําวัน 
   (3)  เรียกแถวหนากระดานเฉพาะกลุมปฏิบัติการประจําวันซ่ึงปฏิบัติหนาท่ีในวันนั้นออกมา
หนาแถว เพ่ือรายงานตัวและหนาท่ีของแตละคนท่ีไดรับมอบหมายใหปฏิบัติงานในวันนั้นเพ่ือใหทราบโดยท่ัวกัน 
   (4)  เชิญนักศึกษาพูดสารคดี 5 นาที 
   (5)  เชิญเลขานุการกลุมหรือผูแทนกลุมปฏิบัติการประจําวันในวันกอน ออกมารายงานผล
การปฏิบัติงานในวันท่ีผานมา 
   (6)  เชิญผูแทนกรรมการนักศึกษาเสนอความคิดเห็น  ขอเสนอแนะเก่ียวกับผลการ
ปฏิบัติงานของกลุมปฏิบัติการประจําวันท่ีผานมา เพ่ือปรับปรุงแกไขในการปฏิบัติงานของกลุมปฏิบัติการ
ประจําวันตอไป 
   (7)  เชิญกรรมการนักศึกษาแถลงขาวหรือผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ 
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   (8)  เชิญวิทยากรหรือผูอํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการแจงขาวสารของโรงเรียน
หรือโครงการ 
   (9)  เรียกแถวฝกกายบริหารตามกลุมปฏิบัติการประจําวันตามความเหมาะสมกับสถานท่ี  
ท่ีกําหนด 
    (10)  เรียกแถวรวมกลุมเปนแถวตอนเรียง 3 - 4 เพ่ือนําวิ่ง 
  จ.  ผูเชิญธงชาติ มีหนาท่ีเชิญธงชาติข้ึนสูยอดเสาและเชิญธงชาติลงจากยอดเสา และพับเก็บ
ธงชาติไว ณ สถานท่ีอันสมควรตามท่ีกําหนดไว  
  ฉ.  ผูนํากลาวคําปฏิญาณ  มีหนาท่ี 
   (1)  กํากับและควบคุมกิจกรรมเคารพธงชาติ 
   (2)  นํากลาวคําปฏิญาณ 
   (3)  นําไหวพระ สวดมนต และนํารองเพลงสรรเสริญพระบารมี 
  ช.  ผูตอนรับผูบรรยาย  มีหนาท่ี 
   (1)  ตอนรับผูบรรยายรวมกับผูอํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการ 
   (2)  แนะนําประวัติผูบรรยายในชั้นเรียน 
  ซ.  เลขานุการกลุม  มีหนาท่ี 
   (1)  เปนเลขานุการในท่ีประชุมของกลุมปฏิบัติการประจําวัน 
   (2)  ประสานงานและรวบรวมเอกสารของกลุมปฏิบัติการประจําวันสงมอบใหโรงเรียน
หรือโครงการ 
  ฌ.  ผูชวยเหลือท่ัวไป  มีหนาท่ีตามท่ีหัวหนากลุมปฏิบัติการประจําวันมอบหมาย 
 ขอ 4  ใหกลุมปฏิบัติการประจําวันทุกกลุมสับเปลี่ยนหมุนเวียนกันปฏิบัติหนาท่ีตามขอ 3 
โดยเริ่มตั้งแตกลุมปฏิบัติการประจําวันกลุมแรกจนถึงกลุมปฏิบัติการประจําวันกลุมสุดทาย และสับเปลี่ยน
หมุนเวียนตําแหนงมิใหปฏิบัติซํ้าหนาท่ีเดิมเชนในรอบปฏิบัติการท่ีผานมา 

 ใหผูอํานวยการโรงเรียนหรือหัวหนาโครงการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของกลุมปฏิบัติการ
ประจําวันใหเปนไปตามคําสั่งนี้ 

สั่ง  ณ  วันท่ี  7  มิถุนายน  พ.ศ. 2534 
 
 
 

                                                                  (ลงชื่อ)    ประสาน  สุขรังสรรค 
                (นายประสาน  สุขรังสรรค) 
         อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
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คําสั่งวิทยาลัยการปกครอง 
ที่  61/2528 

เร่ือง  การปฏิบัตเิกี่ยวกับการจัดเลี้ยงสังสรรคภายในโรงเรียน 
และระหวางโรงเรียนตางๆ ของวิทยาลัยการปกครอง 

   
  โดยท่ีนักศึกษาวิทยาลัยการปกครองขออนุมัติจัดงานเลี้ยงสังสรรคภายในโรงเรียนและระหวาง
โรงเรียนตางๆ แทบทุกรุน ทุกหลักสูตร เพ่ือเสริมสรางสามัคคีและความสัมพันธอันดีตอกัน 

 วิทยาลัยการปกครองประสงคจะใหทุกโรงเรียนมีแนวทางปฏิบัติท่ีถูกตองและเปนแนวทาง
เดียวกัน  ฉะนั้น จึงใหทุกโรงเรียนยึดถือแนวทางปฏิบัติการจัดงานเลี้ยงสังสรรคภายในโรงเรียนและระหวาง
โรงเรียนตางๆ ดังตอไปนี้ 

1. การเลี้ยงสังสรรคระหวางโรงเรียนใหจัดไดเดือนละ 1 ครั้ง 
2. การเลี้ยงสังสรรคภายในโรงเรียนระหวางกําหนดเวลาการเปดทําการของสโมสรใหเปนไป

ตามปกติ 
 3. ในกรณีการเลี้ยงสังสรรค ท่ีมีบุคคลภายนอกรวมอยูดวย  ใหอยูในดุลยพินิจและให
ผูอํานวยการโรงเรียนแตละโรงเรียนเปนผูอนุมัติควบคุมดูแลและรับผิดชอบ 
 4. ในกรณีท่ีการเลี้ยงสังสรรคไมเปนไปตามกําหนดเปดเวลาทําการของสโมสร ใหดําเนินการ ดังนี้ 
  4.1 ถากําหนดเลิกงานเลี้ยงสังสรรคไมเกิน 22.00 น. ใหรองอธิการวิทยาลัยการปกครอง
ฝายบริหารการฝกอบรมเปนผูอนุมัติ และผูอํานวยการโรงเรียนแตละโรงเรียนเปนผูควบคุมดูแลและรับผิดชอบ 
  4.2 ถากําหนดเลิกงานเลี้ยงสังสรรคเกิน 22.00 น. ใหอธิการวิทยาลัยการปกครอง    
เปนผูอนุมัติ และใหรองอธิการวิทยาลัยการปกครองฝายบริหารการฝกอบรม เปนผูควบคุมดูแลและรับผิดชอบ 
 5. ในกรณีการเลี้ยงสังสรรคนอกหองอาหาร โดยนักศึกษานําอาหารและเครื่องดื่ม            มา
รับประทานรวมกัน ใหผูมีอํานาจอนุมัติพิจารณาความเห็นของหัวหนางานการเงินและงานบัญชี ผูควบคุมดาน
โภชนาการและหัวหนาฝายบริหารกอน 
 6.  ใหถือเปนนโยบายหลักของวิทยาลัยการปกครองในการจัดงานเลี้ยงสังสรรค ดังนี้คือ 
  6.1 สนับสนุนใหนักศึกษาไดสังสรรคกันแบบ “ค็อกเทลปารตี้” ประมาณ 17.00 - 18.30 น. 
แลวเลิกเขาไปรับประทานอาหารเย็น 
  6.2 จะไมมีการอนุมัติใหมีการเลี้ยงสังสรรคท่ีมีกําหนดเลิกงานเกิน 24.00 น. 

 ท้ังนี้  ใหถือปฏิบัติตั้งแตวันท่ี  29  เมษายน  2528  เปนตนไป ระเบียบหรือคําสั่งท่ีขัดกับ
คําสั่งนี้ใหยกเลิก 

สั่ง  ณ  วันท่ี  29  เมษายน  พ.ศ. 2528   
 
  
 

                                                                  (ลงชื่อ)    ประสาน  สุขรังสรรค 
                (นายประสาน  สุขรังสรรค) 
         อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
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คําสั่งวิทยาลัยการปกครอง 
ที่  6/2527 

เร่ือง  ระเบียบของสถานที่ศึกษาอบรมและสัมมนา 
   
  เพ่ือใหการปฏิบัติตนของนักศึกษาท่ีเขารับการศึกษาอบรมและสัมมนา ณ วิทยาลัยการปกครอง 
ฝายบริหารการฝกอบรม เปนไปดวยความเรียบรอย จึงกําหนดระเบียบการปฏิบัติตนในท่ีพักระหวางศึกษา
อบรมและสัมมนา ดังนี ้
 ขอ 1  เวลาเปด - ปดประตูวิทยาลัยการปกครอง ฝายบริหารการฝกอบรม 
  จันทร   เปดเวลา  04.30  น. ปด  24.00  น. 
  อังคาร - พฤหัสบดี  เปดเวลา  05.00  น. ปด  24.00  น.  
  ศุกร - เสาร   เปดเวลา  05.00  น. ปด  01.00  น.  
  อาทิตย   เปดเวลา  05.00  น. ปด  24.00  น.  
เม่ือถึงเวลาปดประตู จะเปดไมไดนอกจาก 

- รถพยาบาลท่ีรับผูเจ็บปวย ตองบันทึกไวเปนหลักฐาน 
- รถยนตท่ีไดรับอนุญาตเปนกรณีพิเศษซ่ึงมีเหตุผลอันควร และบันทึกไวเปนหลกัฐาน 
- อํานาจการอนุญาตเปนของ รอง อธ.วปค.บฝ.  หรือ หน.ง.บฝ. 

 ขอ 2  การพนัน 
- หามเลนการพนันทุกชนิด 

 ขอ 3  การเยี่ยมเยียน 
- หามนําญาติหรือผูมาเยี่ยมข้ึนไปบนหองพัก ขอใหตอนรับชั้นลาง 
- หามนําญาติหรือผูมาเยี่ยมพักคางแรม ณ สถานท่ีศึกษาอบรม 

 ขอ 4  สุราหรือของมึนเมา 
- หามมีสุราหรือของมึนเมาไวในครอบครอง 
- หามดื่มสุราหรือของมึนเมาทุกชนิดในบริเวณและหองพัก ยกเวนท่ีสโมสรหรือสถานท่ี 

ขออนุญาตจัดงานเลี้ยงสังสรรค 
 ขอ 5  การจัดเลี้ยงสังสรรค  ใหเปนไปตามระเบียบการจัดเลี้ยงสังสรรคของ วปค. 
 ขอ 6  สโมสร 

- สโมสรเปนนิติบุคคลดําเนินการโดยคณะกรรมการสโมสร แตวิทยาลัยการปกครอง 
ทรงสิทธิ์ในการกําหนดการดําเนินงานตางๆ คือ 

1. ใหเปดจําหนายสุราของมึนเมาได  เฉพาะเวลา 17.00 - 18.30 น. ระหวาง 
วันจันทร - วันพฤหัสบดี  

2. หามจําหนายสุราหรือของมึนเมาในลักษณะท่ียังไมไดเปดภาชนะท่ีบรรจุ 
 ขอ 7  โรงอาหาร จัดอาหารสําหรับนักศึกษา  วันละ  3  ม้ือ 
  เชา  อาหารคาว  กาแฟ  โอวัลติน 
  กลางวัน อาหารคาว  ของหวาน 
  เย็น   อาหารคาว  ของหวาน 
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เวลาเปด - ปด 
  เชา  เปดเวลา  06.30  น.  ปดเวลา  07.45  น. 
  กลางวัน เปดเวลา  11.30  น.  ปดเวลา  12.45  น. 
  เย็น   เปดเวลา  18.00  น.  ปดเวลา  19.00  น. 
 หามนําอาหารออกไปรับประทานนอกหองอาหาร ยกเวนผูปวยหรือมีงานเลี้ยงสังสรรคท่ีไดรับ
อนุญาต วิทยากรและเจาหนาท่ีรับประทานอาหารในเวลา  เก็บคาอาหารในวันจายเงินเดือน 
 ขอ 8  ไปรษณีย 

- มีตูไปรษณียหนาประตูวิทยาลัยการปกครอง  ไขตูทุกวัน  เวลา 15.00  น. 
- มีเจาหนาท่ีรับ-สงไปรษณียทุกวัน รับและสงจดหมายไดท่ีงานธุรการของแตละโรงเรียน 
- โทรเลข กรอกแบบฟอรมพรอมเงินคาโทรเลข จะมีเจาหนาท่ีไปดําเนินการให และรับ 

ใบสําคัญรับเงินพรอมเงินเหลือจาย (ถามี)  ท่ีงานธุรการแตละโรงเรียน 
- ธนาณัติ  ถาจะใหสงเงินมาให  ใหจาหนาซองถึงตัวนักศึกษา  ใหสั่งจาย ณ ท่ีทําการ 

ไปรษณียธัญบุรีเทานั้น  เม่ือไดรับมอบฉันทะพรอมบัตรประจําตัว จะมีเจาหนาท่ีไปรับให 
-  รหัสไปรษณีย  ปท  12110 

 ขอ 9  โทรศัพท 
- ระหวางชั่วโมงฝกอบรม เม่ือมีโทรศัพทมาถึงนักศึกษา เจาหนาท่ีจะจดขอความไวให 

แตจะไมตามมารับโทรศัพทโดยเด็ดขาด 
- นอกชั่วโมงศึกษาอบรม เม่ือมีโทรศัพทจะตามใหมารับ ถาไมอยูในหองพักแจงให 

เพ่ือนรวมหองทราบไว 
- โทรศัพท ใชบริการโทรศัพทสาธารณะ มีประจําทุกอาคาร 

 ขอ 10  หองพัก 
- จัดใหพักหองละ  3  คน 
- ควรจะพักผอนตามเวลาท่ีกําหนดไวไมเกิน 22.00 น. 
- ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน ผาหม เจาหนาท่ีจะนําไปซักรีดตามกําหนด 
- มีเจาหนาท่ีทําความสะอาดหองพักทุกวัน ฉีดยากันยุงทุกวัน  เวลา  15.30 น. 
- ในหองมีไมกวาด ตะกราใสผง แกวน้ํา ท่ีเข่ียบุหรี่ กระติกน้ํา น้ําดื่มพรอมน้ําแข็ง 

 กระโถนท้ิงผง กระบอกฉีดยากันยุง ขันน้ํา 
- ไฟฟา เครื่องใชไฟฟา อุปกรณประจําหองชํารุด แจงงานธุรการโรงเรียนกอน 11.00 น.  

โดยระบุหมายเลขหองพัก ชื่ออาคาร 
  -  ออกจากหองทุกครั้ง กรุณาปดน้ํา ปดไฟทุกดวง ปดพัดลม และปดประตู 
  -  หามประกอบอาหารบนอาคารท่ีพักโดยเด็ดขาด 
  -  หามนําเครื่องใชไฟฟาสวนตัวมาใชในหองพัก ยกเวนไดรับอนุญาตจากผูอํานวยการ
โรงเรียนท่ีรับผิดชอบอาคารนั้นๆ เปนแตละรายการ 
  -  หามตากเสื้อผาเครื่องใชนอกหองพัก หรือมองเห็นจากภายนอก 
 ขอ 11  นอกหองพักบนอาคารศึกษาอบรม 

- กอนออกจากหองพักแตงกายสุภาพ รัดกุม 
- หามสงเสียงดังเปนท่ีรบกวนบุคคลอ่ืน 
- โทรทัศน  จะปดเวลาไมเกิน  22.00 น. 
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- ไฟกลางในหองพักจะตองปดไมเกิน  23.00 น. 
- มีน้ําแข็ง  น้ําดื่ม  บริการบริเวณตั้งโทรทัศน 

 ขอ 12  บริการรับซักเสื้อผา 
- มีผูรับจางซักเสื้อผาเครื่องใชสวนตัวของนักศึกษา ซ่ึงเปนครอบครัวของเจาหนาท่ี 

คนงานของวิทยาลัยการปกครอง 
- เวลา  07.00 - 08.00 น. จะมารับเสื้อผานําไปซัก  และจะนํามาสงในวันรุงข้ึน  

และรับชุดใหมถามี 
- ถาจะใชเร็วกวากําหนดใหแจงผูรับซักผาดวย จะไดนัดเวลาท่ีจะสง 
- สถานท่ีรับ-สงเสื้อผา อยูชั้นลางของอาคารซ่ึงผูอํานวยการโรงเรียนผูรับผิดชอบ 

อาคารจะกําหนดไว 
- มีแบบฟอรมเพ่ือตรวจสอบความถูกตองและราคาใหไวแตละฝาย 

 ขอ 13  การทะเลาะวิวาท  
- ทะเลาะวิวาท จะลงโทษสงตัวกลับตนสังกัด 
- ทํารายรางกาย จะดําเนินการทางกฎหมายและสงตัวกลับตนสังกัด 

 ขอ 14  ลักทรัพย 
- ดําเนินการทางกฎหมายและสงตัวกลับตนสังกัดดําเนินการทางวินัย 

 ขอ 15  การรักษาพยาบาล 
  -   มีรถพยาบาลคอยบริการตลอด 24 ชั่วโมง  จัดสงรักษาพยาบาลท่ี ร.พ.ธัญบุรี หรือ  
ร.พ.ภูมิพล 

-   เม่ือเจ็บปวยแจง ผอ.ร.ร. วิทยากรกิจกรรม หรือวิทยากรเวรประจําอาคาร (ในเวลา 
กลางคืน) 

- เจ็บปวยเล็กนอย ขอยาสามัญประจําบานท่ีงานธุรการโรงเรียน 
 ขอ 16  การออกนอกบริเวณวิทยาลัยการปกครอง ฝายบริหารการฝกอบรม 

- ลากิจ-ลาปวย เปนไปตามระเบียบของทางราชการ แตนับเปนเวลาท่ีขาดชั่วโมง 
ศึกษาอบรม 

- การออกนอกบริเวณวิทยาลัยการปกครอง ฝายบริหารการฝกอบรม นอกชั่วโมงศึกษา 
อบรมตองไดรับอนุญาตจากผูอํานวยการโรงเรียนกอน 

-  ผูอํานวยการโรงเรียนมีอํานาจออกระเบียบวิธีปฏิบัติตามความเหมาะสมได 
 ขอ 17  การนํารถยนตเขา - ออก วปค. บฝ. 

-  จะตองใหยามตรวจดูสิ่งของในยานพาหนะ กระเปาหิ้ว หรือภาชนะอ่ืนๆ ทุกครั้ง  
 

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันท่ี  13  มกราคม  พ.ศ. 2527   
 
 

                                                        (ลงชื่อ)      ยุวรัตน  กมลเวช 
                 (นายยุวรัตน  กมลเวช) 
                                    อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
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คําสั่งวิทยาลัยการปกครอง 
ที่  38/2526 

เร่ือง  หามมิใหขาราชการ นักศึกษา พนักงาน และลูกจางของ 
วิทยาลัยการปกครองดืม่สุราในบริเวณวิทยาลัยการปกครอง 

   
 ดวยปรากฏวาไดมีขาราชการ นักศึกษา พนักงาน และลูกจางของวิทยาลัยการปกครองบางคน
ดื่มสุราภายในหรือบริเวณท่ีใชเปนอาคารเรียน และอาคารท่ีพักนักศึกษาของวิทยาลัยการปกครอง ซ่ึงเปนการ
ประพฤติปฏิบัติไมเหมาะสมตามวิสัยของขาราชการท่ีพึงปฏิบัติตอสถาบันการศึกษาและสถานท่ีราชการ ท้ังยัง
เปนการฝาฝนมติคณะรัฐมนตรีอีกดวย 

 ฉะนั้น  วิทยาลัยการปกครองจึงมีคําสั่งดังตอไปนี้ 
 1.  หามมิใหขาราชการ นักศึกษา พนักงาน และลูกจางของวิทยาลัยการปกครอง ดื่มสุรา
ในบริเวณอาคารเรียนของโรงเรียนตางๆ ของวิทยาลัยการปกครอง ท้ังในและนอกเวลาราชการ ยกเวนการดื่มสุรา
นอกเวลาราชการในสโมสรวิทยาลัยการปกครอง และบานพักนอกบริเวณอาคารเรียนหรืออาคารท่ีพักนักศึกษา 
แตท้ังนี้ตองไมเปนการรบกวนหรือสรางความรําคาญแกผูอ่ืน 

2.  ขาราชการ พนักงาน และลูกจางผูใดประสงคจะจัดงานสังสรรคหรืองานรื่นเริงใดๆ ก็ตาม      
ในบริเวณวิทยาลัยการปกครอง และจัดใหมีการดื่มสุราในงานนั้นๆ ดวย ขอใหผูจัดงานยื่นคํารองขอรับอนุญาต
ตออธิการวิทยาลัยการปกครองกอนทุกครั้งไป 
 3.  ผูใดฝาฝน ไมปฏิบัติตามคําสั่งฉบับนี้จะไดพิจารณาโทษทางวินัยโดยเฉียบขาด 

 ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันท่ี  7  มีนาคม  พ.ศ. 2526   
 
 

                                                   (ลงชื่อ)      ยวุรตัน  กมลเวช 
                  (นายยุวรัตน  กมลเวช) 
                                               อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
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